Информация 

о вакантных должностях государственной гражданской службы Республики Татарстан в 

Министерстве земельных и имущественных отношений Республики Татарстан
Подробную информацию можно узнать по телефонам кадровой службы Минземимущества РТ: 221-40-73, 221-40-71. 
Резюме можно направить по указанным эл.адресам специалистов кадровой службы Минземимущества РТ: aleksandr.zaikin@tatar.ru, rinat.gazizov@tatar.ru
1. Старший специалист 1 разряда отдела оценки Минземимущества РТ (категория «обеспечивающие специалисты», группа  – старшая).

Квалификационные требования к должности:

наличие профессионального образования по специальностям и направлениям подготовки: «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Математика», «Экономика», «Финансы и кредит», «Оценка», «Юриспруденция»,  «Инженерное дело, технологии и технические науки», «Техника и технологии строительства», «Промышленное и гражданское строительство», «Архитектура и строительство» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.
Среднее месячное денежное содержание: от 18 000 до 25 300 руб. (в зависимости от выслуги и чина).
Основные должностные обязанности:

1. Старший специалист 1 разряда обязан соблюдать требования законодательства Российской Федерации и Республики Татарстан о государственной гражданской службе и противодействии коррупции.

2. Основные обязанности старшего специалиста 1 разряда как государственного гражданского служащего регулируются статьей 15 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и статьей 15 Закона Республики Татарстан «О государственной гражданской службе Республики Татарстан».

3. Старший специалист 1 разряда обязан соблюдать ограничения, запреты и требования о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, установленные Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федеральным законом «О противодействии коррупции», иными нормативными правовыми актами.

4. Старший специалист 1 разряда исполняет следующие должностные обязанности:

4.1. Проводит экспертизу отчетов по оценке транспортных средств, рабочих машин, оборудования.           

  4.2. Проводит работу по согласованию цен на транспортные средства, рабочие машины, оборудование.

  4.3. Проводит на местах экспертный осмотр автотранспортных средств, крупного оборудования, объектов недвижимости.

  3.4.4. Анализирует отчеты об оценке на соответствие законодательству об оценочной деятельности при рассмотрении сделок с муниципальным имуществом и земельными участками, находящимися в муниципальной собственности и государственная собственность на которые не разграничена в рамках соглашений о взаимодействии Министерства и муниципальных образований.

4.5. Собирает и анализирует цены на рынке коммерческой недвижимости, земельных участков, автотранспорта, сведений об арендных ставках по Республике Татарстан.

  4.6. Собирает и обобщает данные об индексах-дефляторах в области капитальных вложений.

  4.7. Осуществляет работу по вопросам делопроизводства Отдела.

4.8. Ежегодно, не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным, представляет представителю нанимателя сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие идентифицировать гражданского служащего.

4.9. Надлежащим образом выполняет основные обязанности государственного служащего в соответствии со статьей 15 Закона Республики Татарстан «О государственной гражданской службе Республики Татарстан».

4.10. Неукоснительно соблюдает правила техники безопасности, пожарной безопасности, распорядок трудового дня, обеспечивает сохранность документации и закреплённого за ним имущества, обеспечивает конфиденциальность служебной информации.

4.11. Участвует в подготовке проектов нормативных правовых актов и решений по вопросам, относящимся к оценочной деятельности в Республике Татарстан.

4.12. Исполняет должностные обязанности в соответствии с настоящим должностным регламентом.

4.13. Исполняет поручения руководителей Отдела, Министерства, данные в пределах их полномочий.

4.14. Соблюдает установленный в Министерстве служебный регламент и нормы служебной этики.

4.15. Участвует в разработке отчетов и перспективных планов работы Отдела, вносит соответствующие предложения по совершенствованию работы по вопросам оценки государственного имущества.

4.16. Консультирует по вопросам, относящимся к его компетенции, рассматривает письменные обращения, заявления, подготавливает ответы, справки и другие материалы.

4.17. В установленном законодательством порядке исполняет обязанности ведущего консультанта Отдела на время его длительного отсутствия.

5. Старший специалист 1 разряда как государственный гражданский служащий реализует права, установленные статьей 14 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и статьей 14 Закона Республики Татарстан «О государственной гражданской службе Республики Татарстан».

6. Для выполнения возложенных должностных обязанностей старший специалист 1 разряда вправе:

6.1. В соответствии с законодательством запрашивать и получать в установленном порядке от структурных подразделений Министерства информацию и документы, необходимые для выполнения должностных обязанностей.

6.2. Участвовать по поручению начальника Отдела на совещаниях, проводимых Министерством, другими организациями по вопросам, находящимся в компетенции Отдела. 

6.3. Участвовать в разработке проектов решений, других документов Министерства и вышестоящих органов по вопросам, касающимся деятельности Отдела.

6.4. Вносить на рассмотрение начальника Отдела предложения по вопросам, связанным с исполнением своих должностных обязанностей и созданием необходимых условий для их выполнения.

6.5. Подготавливать и представлять на рассмотрение начальника Отдела   информационно-аналитические, методические материалы и отчеты по вопросам, относящимся к выполнению должностных обязанностей.

6.6.. Привлекать к решению вопросов специалистов других структурных подразделений по согласованию с руководителями структурных подразделений Министерства.

6.7. Повышать свою квалификацию и переподготовку за счёт средств бюджетов Российской Федерации и Республики Татарстан.

6.8. Пользоваться другими правами, предоставленными Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Республики Татарстан «О государственной гражданской службе Республики Татарстан».

           7. Старший специалист 1 разряда за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан.

2. Старший специалист 1 разряда сектора взаимодействия с государственными учреждениями и реализации инвестиционных проектов управления земельных ресурсов Минземимущества РТ (категория «обеспечивающие специалисты», группа  – старшая).
Квалификационные требования к должности:

наличие профессионального образования по специальности: «Государственное и муниципальное  управление», «Экономика», «Юриспруденция», «География и картография», «Землеустройство и кадастры», «Менеджмент», «Инженерное дело, технологии и технические науки», «Картография», «Землеустройство» либо по специальностям иного направление подготовки (специальности), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Среднее месячное денежное содержание: от 18 000 до 25 300 руб. (в зависимости от выслуги и чина).
Основные должностные обязанности:
1. Старший специалист 1 разряда обязан соблюдать требования законодательства Российской Федерации и Республики Татарстан о государственной гражданской службе и противодействии коррупции.

2. Основные обязанности старшего специалиста 1 разряда как государственного гражданского служащего регулируются статьей 15 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и статьей 15 Закона Республики Татарстан «О государственной гражданской службе Республики Татарстан».

3. Старший специалист 1 разряда обязан соблюдать ограничения, запреты и требования о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, установленные Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федеральным законом «О противодействии коррупции», иными нормативными правовыми актами.

4. Старший специалист 1 разряда исполняет следующие должностные обязанности:

4.1. Ведет работу по подготовке нормативно-правовой документации, регламентирующей правоотношения в соответствии с профилем деятельности Сектора.

4.2. Взаимодействует в пределах своей компетенции с органами государственной власти, министерствами и ведомствами по курируемым вопросам.

4.3. Обеспечивает своевременное и безошибочное внесение в перечень земельных участков, находящихся в собственности Республики Татарстан и предоставленных в постоянное (бессрочное) пользование, безвозмездное пользование, землеустроительных и правоустанавливающих данных о земельных участках. 

4.4. Проводит экспертизу поступающих в отдел заявлений и документации о предоставлении земельных участков, находящихся в собственности Республики Татарстан, в постоянное (бессрочное) пользование, безвозмездное пользование.

4.5. Подготавливает проекты распоряжений Министерства о предоставлении земельных участков, находящихся в собственности Республики Татарстан, в постоянное (бессрочное) пользование, безвозмездное пользование.

4.6.  Осуществляет подготовку договоров безвозмездного пользования, дополнительных соглашений к договорам безвозмездного пользования, заключенным с министерством.

4.7. Готовит предложения и обеспечивает взаимодействие с Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Татарстан по уточнению данных кадастрового учета земельных участков, записей в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним, в случае такой необходимости.

4.8. Проводит экспертизу документов и подготавливает проекты распорядительных документов по передаче земельных участков, находящихся в собственности Республики Татарстан, в федеральную и муниципальную собственность, приему земельных участков в собственность Республики Татарстан.

4.9. Осуществляет взаимодействие с отделом реестра государственной собственности Республики Татарстан по вопросам внесения информации о земельных участках, находящихся в собственности Республики Татарстан, в Реестр государственной собственности Республики Татарстан.

4.10. Исполняет поручения руководителей Отдела, Управления, Министерства, данные в пределах их полномочий.

4.11. Оказывает консультационную, организационную и методическую помощь муниципальным образованиям по вопросам связанным с управлением муниципальным имуществом и земельными ресурсами в рамках соглашения о взаимодействии Министерства и муниципального образования.

4.12. Осуществляет своевременную сдачу в архив документов в соответствии с установленным порядком.

4.13. Неукоснительно соблюдает правила техники безопасности, пожарной безопасности, распорядок трудового дня, обеспечивать сохранность документации и закреплённого за ним имущества, обеспечивает конфиденциальность служебной информации.

4.14. Консультирует по вопросам, относящимся к его компетенции, рассматривать письменные обращения, заявления, подготавливать ответы, справки и другие материалы.

4.15. Ежегодно, не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным, представляет представителю нанимателя сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие идентифицировать гражданского служащего.

5. Старший специалист 1 разряда как государственный гражданский служащий реализует права, установленные статьей 14 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и статьей 14 Закона Республики Татарстан «О государственной гражданской службе Республики Татарстан».

6. Для выполнения возложенных должностных обязанностей старший специалист 1 разряда вправе:

6.1. В соответствии с законодательством запрашивать и получать в установленном порядке от отделов и отдельных специалистов Министерства информацию и документы, необходимые для выполнения должностных обязанностей.

6.2. Подготавливать и представлять на рассмотрение начальника Управления проекты нормативных правовых актов Республики Татарстан, проекты нормативных правовых актов Министерства, информационно-аналитические, методические материалы и отчеты по вопросам, относящимся к выполнению должностных обязанностей.

6.3. Принимать участие в разработке инструктивных, методических и информационных документов по вопросам, входящим в его компетенцию.

6.4. Участвовать в разработке проектов решений, других документов Министерства и вышестоящих органов по вопросам, касающимся деятельности Сектора.

6.5. Вносить на рассмотрение начальника Управления предложения по вопросам, связанным с исполнением своих должностных обязанностей и созданием необходимых условий для их выполнения.

6.6. Привлекать к решению вопросов специалистов по согласованию с руководством структурных подразделений Министерства.

6.7. Повышать свою квалификацию и переподготовку за счёт средств бюджетов Российской Федерации и Республики Татарстан.

6.8. Пользоваться другими правами, предоставленными Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Республики Татарстан «О государственной гражданской службе Республики Татарстан».

7. Старший специалист 1 разряда за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан, в том числе за ненадлежащее выполнение функций по обработке персональных данных и нарушение режима их защиты в соответствии с законодательством Российской Федерации в области персональных данных.

