
Отчет об исполнении программы Министерства земельных и имущественных отношений Республики Татарстан по 

реализации антикоррупционной политики на 2015 – 2020 годы 

за 2015 год 

№ 

п/п 
Наименование мероприятий 

Сроки 

реализации 

Ответственные 

исполнители 

Информация 

об исполнении 

1 

Участие в разработке нормативных правовых 

актов и внесение изменений в законодательные 

и иные нормативные правовые акты Республики 

Татарстан о противодействии коррупции во ис-

полнение федерального законодательства и на 

основе обобщения практики применения дей-

ствующих антикоррупционных норм в Респуб-

лике Татарстан 

2015 – 2020 

г.г. 

Правовое управление 

(Хакимов Р.Р.), долж-

ностное лицо по про-

филактике коррупци-

онных и иных право-

нарушений (Хуснут-

динов Т.Ф.) 

Приказами Министерства земельных и имущественных 

отношений Республики Татарстан (далее – Министер-

ство) от 03.03.2015 № 93-пр, от 21.04.2015 № 181-пр и 

от 18.06.2015 № 300-пр «О внесении изменений в от-

дельные приказы Министерства земельных и имуще-

ственных отношений Республики Татарстан» внесены 

изменения в состав Комиссии при министре земельных 

и имущественных отношений Республики Татарстан по 

противодействию коррупции и состав Комиссии по со-

блюдению требований к служебному поведению госу-

дарственных гражданских служащих Министерства и 

урегулированию конфликта интересов. 

Приказы и актуализированные составы Комиссий 

размещены на официальном сайте Министерства в 

разделе «Противодействие коррупции».  

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом 

Республики Татарстан от 04.05.2006 № 34-ЗРТ «О 

противодействии коррупции в Республике Татарстан», 

Указом Президента Республики Татарстан от 

23.03.2011 № УП-148 «О мерах по организации и 

проведению мониторинга эффективности деятельности 

органов исполнительной власти по Республике 

Татарстан, органов местного самоуправления 

муниципальных районов и городских округов 

Республики Татарстан по реализации 

антикоррупционных мер на территории Республики 

Татарстан» приказом Министерства от 13.04.2015 

№ 155-пр утвержден План дополнительных 

мероприятий по реализации мер, направленных на 

пресечение коррупционных проявлений в 2015 году. 

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 



№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом 

Республики Татарстан от 04.05.2006 года № 34-ЗРТ «О 

противодействии коррупции в Республике Татарстан», 

Указами Президента Российской Федерации от 

08.03.2015 № 120 «О некоторых вопросах 

противодействия коррупции» и от 01.07.2010 № 821 «О 

комиссиях по соблюдению требований к служебному 

поведению федеральных государственных служащих и 

урегулированию конфликта интересов», Указом 

Президента Республики Татарстан от 25.08.2010 года 

№ УП 569 «О комиссиях по соблюдению требований к 

служебному поведению государственных гражданских 

служащих Республики Татарстан и урегулированию 

конфликта интересов», приказами Министерства от 

28.04.2015 № 196-пр и от 18.05.2015 № 231-пр внесены 

изменения в Положение о Комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных 

гражданских служащих Республики Татарстан в 

Министерстве и урегулированию конфликта интересов, 

утвержденное приказом Министерства от 17.10.2014 

№ 525-пр.  

В соответствии с Указом Президента Республики 

Татарстан от 30.12.2009 № УП-701 «Об утверждении 

Перечня должностей государственной гражданской 

службы Республики Татарстан, при назначение на 

которые граждане и при замещение которых 

государственные гражданские служащие Республики 

Татарстан обязаны представлять сведения о своих 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведения о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей» приказом Министерства 

от 05.05.2015 № 205-пр утвержден Перечень 

должностей государственной гражданской службы 

Республики Татарстан в Министерстве, замещение 

которых связано с коррупционными рисками, при 

замещении которых государственные гражданские 



служащие обязаны представлять сведения о своих 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера и о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей.  

В соответствии с подпунктом «и» пункта 1 части 1 

статьи 2 Федерального закона от 07.05.2013 № 79-ФЗ 

«О запрете отдельным категориям лиц открывать и 

иметь счета (вклады), хранить наличные денежные 

средства и ценности в иностранных банках, 

расположенных за пределами территории Российской 

Федерации, владеть и (или) пользоваться 

иностранными финансовыми инструментами», 

пунктом 2 Указа Президента Российской Федерации от 

08.03.2015 № 120 «О некоторых вопросах 

противодействия коррупции» и пунктом 2 Указа 

Президента Республики Татарстан от 08.06.2015 № 

УП-542 «О запрете отдельным категориям лиц 

открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные 

денежные средства и ценности в иностранных банках, 

расположенных за пределами территории Российской 

Федерации, владеть и (или) пользоваться 

иностранными финансовыми инструментами» 

приказом Министерства от 11.06.2015 № 291-пр 

утвержден Перечень должностей государственной 

гражданской службы Республики Татарстан в 

Министерстве, при замещении которых запрещается 

открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные 

денежные средства и ценности в иностранных банках, 

расположенных за пределами территории Российской 

Федерации, владеть и (или) пользоваться 

иностранными финансовыми инструментами. 

В соответствии с распоряжением Президента 

Республики Татарстан от 26.08.2015 № 502 «О 

внесении изменений в распоряжение Президента 

Республики Татарстан от 24 июня 2015 года «О 

порядке приема, хранения, определения стоимости 



подарков, полученных Президентом Республики 

Татарстан в связи с протокольными мероприятиями, 

служебными командировками и другими 

официальными мероприятиями, участие в которых 

связано с исполнением должностных обязанностей, а 

также реализации (выкупа) этих подарков» 

распоряжением Министерства от 14.09.2015 № 2181-р 

«О порядке приема, хранения, определения стоимости 

подарков, полученных Президентом Республики 

Татарстан в связи с протокольными мероприятиями, 

служебными командировками и другими 

официальными мероприятиями, участие в которых 

связано с исполнением должностных обязанностей, а 

также реализации (выкупа) этих подарков 

Министерством утверждено Положение «О порядке 

приема, хранения, определения стоимости подарков, 

полученных Президентом Республики Татарстан в 

связи с протокольными мероприятиями, служебными 

командировками и другими официальными 

мероприятиями, участие в которых связано с 

исполнением должностных обязанностей, а также 

реализации (выкупа) этих подарков Министерством 

земельных и имущественных отношений Республики 

Татарстан». 

Приказом Министерства от 28.12.2015 № 673-пр 

внесены изменения в Инструкцию по организации 

работы «телефона доверия» Министерства по вопросам 

профилактики и противодействия коррупции, 

утвержденную приказом Министерства от 11.04.2013 

№ 155-пр «Об утверждении Инструкции по 

организации работы «телефона доверия» 

Министерства земельных и имущественных 

отношений Республики Татарстан по вопросам 

профилактики и противодействия коррупции» 

2 

Действенное функционирование должностного 

лица по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений Министерства (должностных 

лиц кадровых служб, ответственных за работу 

2015 – 2020 

г.г. 

Должностное лицо по 

профилактике кор-

рупционных и иных 

правонарушений (Ху-

Приказом Министерства от 18.03.2014 № 102-пр долж-

ностным лицом по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений Министерства назначен по-

мощник министра Хуснутдинов Т.Ф. 



по профилактике коррупционных и иных пра-

вонарушений (с освобождением от иных функ-

ций, не относящихся к антикоррупционной ра-

боте) в соответствии с функциями, возложены-

ми указами Президента Российской Федерации 

от 21 сентября 2009 года № 1065 и Президента 

Республики Татарстан от 1 ноября 2010 года 

№ УП-711, соблюдение принципа стабильности 

кадров, осуществляющих вышеуказанные 

функции 

снутдинов Т.Ф.), от-

дел кадров (Газизов 

Р.М.) 

Приказом Министерства от 10.10.2014 № 509-пр опре-

делен сотрудник, исполняющий обязанности долж-

ностного лица по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений Министерства в период его от-

сутствия. В утвержденный План работы должностного 

лица по профилактике коррупционных и иных право-

нарушений в Министерстве на 2015 год внесены меро-

приятия по исполнению функций, перечисленных в 

пункте 2 Указа Президента Республики Татарстан от 1 

ноября 2010 года № УП-711 «О проверке достоверно-

сти и полноты сведений, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение должностей государ-

ственной гражданской службы Республики Татарстан, 

и государственными гражданскими служащими Рес-

публики Татарстан, и соблюдения государственными 

гражданскими служащими Республики Татарстан тре-

бований к служебному поведению» 

3 

Проведение с соблюдением требований законо-

дательства о государственной службе, о проти-

водействии коррупции проверки достоверности 

и полноты сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера гражданских служащих, своих супру-

ги (супруга) и несовершеннолетних детей, 

представляемых гражданскими служащими 

2015 – 2020 

г.г. 

Отдел кадров (Газизов 

Р.М.), должностное 

лицо по профилактике 

коррупционных и 

иных правонаруше-

ний (Хуснутдинов 

Т.Ф.) 

Фактов и представлений о нарушении законодатель-

ства «О государственной гражданской службе и проти-

водействии коррупции», свидетельствующих о недо-

стоверных и неполных сведениях о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного харак-

тера государственных гражданских служащих, их су-

пруг (супругов) и несовершеннолетних детей в Мини-

стерство в  2015 году не поступало. Оснований для 

проверки сведений в 2015 году не возникало 

4 

Проведение проверок соблюдения граждански-

ми служащими требований к служебному пове-

дению, предусмотренных законодательством о 

государственной службе 

2015 – 2020 

г.г. 

Отдел кадров (Газизов 

Р.М.), должностное 

лицо по профилактике 

коррупционных и 

иных правонаруше-

ний (Хуснутдинов 

Т.Ф.) 

По фактам, представленным прокуратурой Республики 

Татарстан, Министерством проведены служебные про-

верки, в результате которых в отношении девяти госу-

дарственных служащих Министерства применено дис-

циплинарное взыскание в виде замечаний 

5 

Проведение проверок информации о наличии 

или возможности возникновения конфликта ин-

тересов у гражданского служащего, поступаю-

щей министру в установленном законодатель-

ством порядке 

2015 – 2020 

г.г. 

Отдел кадров (Газизов 

Р.М.), должностное 

лицо по профилактике 

коррупционных и 

иных правонаруше-

В 2015 году Министерством получено 9 уведомлений 

организаций о приеме на работу сотрудников, ранее 

замещавших должность государственной гражданской 

службы в Министерстве. Руководствуясь Указом Пре-

зидента Российской Федерации от 08.03.2015 № 120 «О 

garantf1://96300.0/


ний (Хуснутдинов 

Т.Ф.) 

некоторых вопросах противодействия коррупции», 

Указом Президента Республики Татарстан от 

25.08.2010 № УП-569, и учитывая то, что в должност-

ные (служебные) обязанности сотрудников не входили 

функции государственного управления данными орга-

низациями, исполняемые во время замещения должно-

сти в Министерстве, поводов для проведения проверки 

на заседании Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению государственных гражданских 

служащих Республики Татарстан в Министерстве и 

урегулированию конфликта интересов не возникало 

6 

Проведение в порядке, определенном приказом 

министра, проверок сведений о фактах обраще-

ния в целях склонения гражданского служащего 

к совершению коррупционных правонарушений 

2015 – 2020 

г.г. 

Отдел кадров (Газизов 

Р.М.), должностное 

лицо по профилактике 

коррупционных и 

иных правонаруше-

ний (Хуснутдинов 

Т.Ф.) 

Сведений от государственных гражданских служащих 

Министерства о фактах обращения с целью склонения 

к коррупционным правонарушениям в 2015 году не по-

ступало 

7 

Систематическое проведение оценки коррупци-

онных рисков, возникающих при реализации 

гражданскими служащими функций, и внесение 

уточнений в перечни должностей государствен-

ной службы, замещение которых связано с кор-

рупционными рисками  

2015 – 2020 

г.г. 

Должностное лицо по 

профилактике кор-

рупционных и иных 

правонарушений (Ху-

снутдинов Т.Ф.) 

На заседании Комиссии при министре земельных и 

имущественных отношений Республики Татарстан по 

противодействию коррупции (далее – Комиссия по 

противодействию коррупции) от 13.03.2015 пятым во-

просом рассмотрен обзор информации о работе, прове-

денной прокуратурой Республики Татарстан в 2011 – 

2014 годах по надзору за исполнением законодатель-

ства о противодействии коррупции при представлении 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обяза-

тельствах имущественного характера, а также доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-

ного характера своих супруг (супругов) и несовершен-

нолетних детей. 

На заседании Комиссии по противодействию корруп-

ции от 16.06.2015 третьим вопросом рассмотрены ито-

ги проведения оценки коррупционных рисков, возни-

кающих при реализации Министерством своих функ-

ций, и внесения уточнений в Перечни должностей гос-

ударственной службы, замещение которых связано с 

коррупционными рисками. 



На заседании Комиссии по противодействию корруп-

ции от 17.09.2015 шестым вопросом рассмотрен ин-

формационно-аналитический материал «Изучение 

мнения населения Республики Татарстан о коррупции» 

(по результатам социологического исследования 2015 

года), подготовленный Комитетом Республики Татар-

стан по социально-экономическому мониторингу. 

Приказом Министерства от 05.05.2015 № 205-пр 

утвержден Перечень должностей государственной 

гражданской службы Республики Татарстан в Мини-

стерстве, замещение которых связано с коррупцион-

ными рисками, при замещении которых государствен-

ные гражданские служащие обязаны представлять све-

дения о своих доходах, расходах, об имуществе и обя-

зательствах имущественного характера и о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-

ного характера своих супруги (супруга) и несовершен-

нолетних детей 

8 

Внедрение и использование в деятельности сек-

тора кадров и должностного лица по профилак-

тике коррупционных и иных правонарушений 

компьютерных программ, разработанных на ба-

зе специального программного обеспечения в 

целях осуществления: 

мониторинга и автоматизированного анализа 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, 

представляемых лицами, претендующими на 

замещение должностей, включенных в соответ-

ствующие перечни, и лицами, замещающими 

указанные должности, с использованием баз 

данных о доходах, недвижимом имуществе (в 

том числе за рубежом), транспортных сред-

ствах, счетах, кредитах, ценных бумагах; 

сбора, систематизации и рассмотрения обраще-

ний граждан о даче согласия на замещение в 

организации должности на условиях граждан-

ско-правового договора (гражданско-правовых 

Внедрение 

2015 год, 

использова-

ние 

2015 – 2020 

г.г. 

Должностное лицо по 

профилактике кор-

рупционных и иных 

правонарушений (Ху-

снутдинов Т.Ф.), 

управление учета, мо-

ниторинга и инфор-

мационного взаимо-

действия (Рахматул-

лин И.Р.), отдел кад-

ров (Газизов Р.М.) 

В целях осуществления мониторинга и автоматизиро-

ванного анализа достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, претендующими на за-

мещение должностей государственной службы, а также 

проверки соблюдения государственными служащими 

требований к служебному поведению на автоматизиро-

ванных рабочих местах должностных лиц, ответствен-

ных за профилактику коррупционных и иных правона-

рушений Министерства, обеспечен персонифициро-

ванный доступ к электронным данным Федеральной 

налоговой службы России, содержащимся в ЕГРЮЛ и 

ЕГРИП 

 



договоров) или на выполнение в данной органи-

зации работы (оказание данной организации 

услуг) на условиях трудового договора, если 

отдельные функции государственного управле-

ния данной организацией входили в должност-

ные (служебные) обязанности гражданского 

служащего 
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Обеспечение открытости деятельности Комис-

сии при министре по противодействию корруп-

ции, в том числе путем вовлечения в их дея-

тельность представителей общественных сове-

тов и других институтов гражданского обще-

ства 

2015 – 2020 

г.г. 

Должностное лицо по 

профилактике кор-

рупционных и иных 

правонарушений (Ху-

снутдинов Т.Ф.) 

Комиссия по противодействию коррупции создана 

приказом Министерства от 30.12.2011 № 591-пр. При-

казами Министерства от 03.03.2015 № 93-пр, от 

21.04.2015 № 181-пр и от 18.06.2015 № 300-пр «О вне-

сении изменений в отдельные приказы Министерства 

земельных и имущественных отношений Республики 

Татарстан» внесены изменения в персональный состав 

Комиссии по противодействию коррупции. В состав 

Комиссии по противодействию коррупции входит ис-

полнительный директор Некоммерческого партнерства 

«Союз оценщиков Республики Татарстан». Информа-

ция о предстоящем проведении Комиссии по противо-

действию коррупции размещается на официальном 

сайте Министерства не позднее, чем за 5 дней до про-

ведения заседания. В 2015 году проведено 4 заседания 

Комиссии по противодействию коррупции: 13 марта 

2015 года, 16 июня 2015 года, 17 сентября 2015 года и 

13 ноября 2015 года. 
План работы Комиссии по противодействию корруп-

ции на 2015 год и Протоколы заседаний Комиссии по 

противодействию коррупции от 13.03.2015 № 1-15, от 

16.06.2015 № 2-15, от 17.09.2015 № 3-15, от 13.11.2015 

№ 4-15 размещены на официальном сайте Министер-

ства в подразделе «Комиссия при министре земельных 

и имущественных отношений Республики Татарстан по 

противодействию коррупции» раздела «Противодей-

ствие коррупции» 
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Обеспечение действенного функционирования 

Комиссии Министерства по соблюдению требо-

ваний к служебному поведению гражданских 

служащих и урегулированию конфликта инте-

2015 – 2020 

г.г. 

Должностное лицо по 

профилактике кор-

рупционных и иных 

правонарушений (Ху-

Комиссия по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих 

Министерства и урегулированию конфликта интересов 

(далее – Комиссия) создана приказом Министерства от 



ресов в соответствии с установленными требо-

ваниями федерального и республиканского за-

конодательства 

снутдинов Т.Ф.) 30.09.2010 № 478. Приказами Министерства от 

21.04.2015 № 181-пр и от 18.06.2015 № 300-пр «О вне-

сении изменений в отдельные приказы Министерства 

земельных и имущественных отношений Республики 

Татарстан» обновлен состав Комиссии. В состав Ко-

миссии входят представители общественных и профес-

сиональных объединений. 

В 2015 году оснований для проведения заседания Ко-

миссии не возникало 
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Размещение в соответствии с законодатель-

ством на сайте Министерства сведений о дохо-

дах, расходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера гражданских слу-

жащих согласно правилам, установленным за-

конодательством 

2015 – 2020 

г.г. 

Отдел кадров (Газизов 

Р.М.), управление де-

лами (Камалов А.Х.) 

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обяза-

тельствах имущественного характера лиц, замещаю-

щих должности государственной гражданской службы 

Республики Татарстан в Министерстве, а также их су-

пруг (супругов) и несовершеннолетних детей (за пери-

од с 01.01.2014 по 31.12.2014) размещены на офици-

альном сайте Министерства 08.05.2015. Сведения о до-

ходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера лиц, замещающих должности руководителей 

государственных бюджетных учреждений, подведом-

ственных Министерству и членов их семей (за отчет-

ный финансовый год с 01.01.2014 по 31.12.2014) 

03.04.2015 размещены на официальном сайте Мини-

стерства в соответствующем подразделе раздела «Про-

тиводействие коррупции» 
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Принятие практических мер по организации 

эффективного проведения антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов и их 

проектов, ежегодного обобщения результатов ее 

проведения 

2015 – 2020 

г.г. 

Правовое управление 

(Хакимов Р.Р.)  

В целях надлежащего и эффективного проведения ан-

тикоррупционной экспертизы нормативных правовых 

актов и проектов нормативных правовых актов Мини-

стерством принят приказ от 06.02.2015 № 43-пр «О 

внесении изменений в Порядок проведения антикор-

рупционной экспертизы нормативных правовых актов 

и проектов нормативных правовых актов в Министер-

стве». Обобщенные результаты проведения антикор-

рупционной экспертизы нормативных правовых актов 

и их проектов размещаются на официальном сайте 

Министерства в подразделе «Результаты антикорруп-

ционной экспертизы нормативных правовых актов и 

проектов нормативных правовых актов, проведенной 

Министерством» раздела «Противодействие корруп-



ции», проведенной Министерством» в следующем за 

отчетным кварталом месяце. Так, Министерством про-

ведена антикоррупционная экспертиза в отношении 16 

проектов нормативных правовых актов и 1 норматив-

ного правового акта Министерства. Коррупционные 

факторы не выявлены 
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Создание необходимых условий для проведения 

независимой антикоррупционной экспертизы 

проектов нормативных правовых актов 

2015 – 2020 

г.г. 

Правовое управление 

(Хакимов Р.Р.)  

Информация о независимой антикоррупционной экс-

пертизе нормативных правовых актов и проектов нор-

мативных правовых актов размещается на официаль-

ном сайте Министерства в разделе «Противодействие 

коррупции» с опубликованием данных даты начала 

экспертизы, даты окончания экспертизы и контактных 

данных разработчика.  

В 2015 году независимая антикоррупционная эксперти-

за проведена Министерством в отношении 22 проектов 

нормативных правовых актов 
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Проведение отраслевых исследований корруп-

ционных факторов и реализуемых антикорруп-

ционных мер среди целевых групп. Использо-

вание полученных результатов для выработки 

превентивных мер в рамках противодействия 

коррупции 

2015 – 2020 

г.г. 

Отдел кадров (Газизов 

Р.М.), должностное 

лицо по профилактике 

коррупционных и 

иных правонаруше-

ний (Хуснутдинов 

Т.Ф.) 

В Министерстве проводится регулярное добровольное 

тестирование граждан, поступающих на государствен-

ную гражданскую службу Республики Татарстан, а 

также государственных служащих для определения их 

отношения к проявлениям коррупции.  

Также Министерством проводится и опрос обществен-

ного мнения (анкетирование), целью которого является 

выявление отношений граждан к коррупции, установ-

лению причин и условий ее условий и возникновения. 

В 2015 году отраслевые исследования коррупционных 

факторов не проводились 
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Осуществление работы по формированию у 

гражданских служащих отрицательного отно-

шения к коррупции с привлечением к данной 

работе Общественного совета при Министер-

стве, общественных объединений, участвующих 

в противодействии коррупции, и других инсти-

тутов гражданского общества 

2015 – 2020 

г.г. 

Должностное лицо по 

профилактике кор-

рупционных и иных 

правонарушений (Ху-

снутдинов Т.Ф.), сек-

ретарь Общественно-

го совета при Мини-

стерстве (Булгаков 

О.М.) 

Приказом от 25.10.2011 № 476-пр при Министерстве 

создан Общественный совет. Приказом от 17.12.2014 

№ 630-пр утвержден новый состав Общественного со-

вета. 

Общественный совет состоит из 12 человек, в том чис-

ле 5 членов Общественного совета являются предста-

вителями Общественной палаты Республики Татар-

стан. Члены Общественного совета принимают актив-

ное участие в работе Министерства: участвуют на за-

седаниях коллегий, являются членами Конкурсной ко-

миссии, Аттестационной комиссии, Комиссии по со-



блюдению требований к служебному поведению госу-

дарственных гражданских служащих Министерства и 

урегулированию конфликта интересов, Комиссии по 

противодействию коррупции. 

В текущем году проведено 2 заседания Общественного 

совета.  

19 июня 2015 года в Министерстве прошла встреча с 

представителями региональной общественной органи-

зации «Академия творческой молодежи». Представи-

тели молодежной организации рассказали о развитии в 

Республике Татарстан молодежной антикоррупцион-

ной программы «Не дать – Не взять!», о работе, прово-

димой в республике в сфере пропаганды антикорруп-

ционной деятельности. 

В Международный день борьбы с коррупцией, 9 

декабря 2015 года, в Министерстве состоялась встреча 

с руководителями Представительств Межрегиональной 

общественной организации содействия реализации 

программ в области противодействия коррупции 

«Национальный комитет общественного контроля» по 

Республике Татарстан и г.Казани. В рамках встречи 

были рассмотрены актуальные проблемы 

противодействия коррупции в Российской Федерации, 

роль институтов гражданского общества по защите 

законных прав и интересов граждан и субъектов 

предпринимательства, а также вопросы 

антикоррупционного просвещения в Российской 

Федерации 
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Осуществление комплекса организационных, 

разъяснительных и иных мер по соблюдению 

лицами, замещающими государственные долж-

ности, гражданскими служащими ограничений, 

запретов и по исполнению обязанностей, уста-

новленных в целях противодействия коррупции, 

в том числе ограничений, касающихся дарения 

и получения подарков 

2015 – 2020 

г.г. 

Должностное лицо по 

профилактике кор-

рупционных и иных 

правонарушений (Ху-

снутдинов Т.Ф.) 

Во исполнение распоряжения Президента Республики 

Татарстан от 27.01.2014 № 94 «О порядке сообщения 

отдельными категориями лиц о получении подарка в 

связи с их должностным положением или исполнением 

ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и 

оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления 

средств, вырученных от его реализации», приказом 

Министерства от 20.02.2014 № 62-пр утверждено По-

ложение о сообщении министром и лицами, замещаю-

щими должности государственной гражданской служ-



бы Республики Татарстан в Министерстве, о получе-

нии подарка в связи с их должностным положением 

или исполнением ими служебных (должностных) обя-

занностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выку-

па) и зачисления средств, вырученных от его реализа-

ции. Государственные гражданские служащие Мини-

стерства ознакомлены с указанным документом в си-

стеме электронного документооборота. 

С работниками, впервые принятыми на государствен-

ную гражданскую службу, в Министерстве проводится 

постоянная разъяснительная работа по соблюдению 

ими ограничений, запретов и по исполнению обязанно-

стей, установленных в целях противодействия корруп-

ции, в том числе ограничений, касающихся дарения и 

получения подарков. В 2015 году в Управление делами 

Министерства отчетов и сведений о получении госу-

дарственными служащими подарков не поступало 
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С учетом положений международных актов в 

области противодействия коррупции о крими-

нализации обещания дачи взятки или получения 

взятки и предложения дачи взятки или получе-

ния взятки и опыта иностранных государств 

разработка и осуществление комплекса органи-

зационных, разъяснительных и иных мер по не-

допущению гражданскими служащими поведе-

ния, которое может восприниматься окружаю-

щими как обещание или предложение дачи 

взятки либо как согласие принять взятку или 

как просьба о даче взятки 

2015 – 2020 

г.г. 

Должностное лицо по 

профилактике кор-

рупционных и иных 

правонарушений (Ху-

снутдинов Т.Ф.) 

В целях недопущения нарушения действующего зако-

нодательства лицам, поступающим на государствен-

ную гражданскую службу, государственным граждан-

ским служащим при прохождении государственной 

гражданской службы в Министерстве и подведом-

ственным учреждениям Министерства, доводятся все 

нормативно-правовые акты по государственной граж-

данской службе и информационные материалы о недо-

пустимости поведения, которое может восприниматься 

окружающими как дача или получение взятки. Прика-

зом Министерства от 02.12.2010 № 571 утвержден По-

рядок уведомления представителя нанимателя (работо-

дателя) о фактах обращения в целях склонения госу-

дарственного гражданского служащего к совершению 

коррупционных правонарушений. Приказ размещен на 

официальном сайте компании «КонсультантПлюс». 

В 2015 году фактов склонения государственных граж-

данских служащих Министерства к данным коррупци-

онным нарушения не установлено 
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Обеспечение соблюдения положений админи-

стративных регламентов предоставления Мини-

стерством государственных услуг 

2015 – 2020 

г.г. 

Руководители струк-

турных подразделе-

ний 

Министерство ежемесячно и ежеквартально в установ-

ленные сроки представляет сведения о предоставлен-

ных государственных услугах в системе отчетности 

«Единой государственной системы отчетности» ин-

формационного портала «Открытый Татарстан». 

Обеспечение и контроль за соблюдением исполнения 

административных процедур регламентов предостав-

ления государственных услуг Министерством осу-

ществляется посредством: 

проведения экспертизы проектов документов по 

предоставлению услуг. Результатом экспертизы явля-

ется визирование проектов; 

проведения в установленном порядке контрольных 

проверок; 

проведения в установленном порядке проверки веде-

ния делопроизводства в структурных подразделениях 

Министерства. 

Проводятся плановые и внеплановые проверки по всем 

вопросам, связанным с предоставлением государствен-

ных услуг (комплексные проверки), или по конкретно-

му обращению заявителя, в результате которых ответ-

ственные виновные лица привлекаются к ответствен-

ности в соответствии с законодательством Российской 

Федерации 
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Совершенствование системы предоставления 

государственных услуг 

2015 – 2020 

г.г. 

Руководители струк-

турных подразделе-

ний 

Показатели качества и доступности предоставления 

государственных услуг характеризуются совершен-

ствованием системы предоставления государственных 

услуг. Так, Министерством обеспечивается необходи-

мое количество специалистов и помещений, в которых 

осуществляется прием документов, размещается ис-

черпывающая информация о способах, порядке, сроках 

и документах предоставления государственных услуг 

на информационных стендах, в сети «Интернет», на 

официальном сайте Министерства, Едином портале 

государственных и муниципальных услуг. 

В связи с изменениями, внесенными в Земельный ко-

декс Российской Федерации, вступившими в силу с 

01.03.2015, Министерством утверждены в новой ре-

garantf1://8124902.214/


дакции 4 административных регламента предоставле-

ния государственных услуг: 

по предоставлению земельных участков, находящихся 

в собственности Республики Татарстан, в безвозмезд-

ное пользование; 

по подготовке проекта постановления Кабинета Мини-

стров Республики Татарстан о переводе земельного 

участка из категории земель сельскохозяйственного 

назначения в другую категорию; 

по предоставлению земельных участков, находящихся 

в собственности Республики Татарстан, в аренду или в 

собственность физическим или юридическим лицам – 

собственникам объектов недвижимости; 

по предоставлению земельных участков, находящихся 

в собственности Республики Татарстан, в постоянное 

(бессрочное) пользование государственным учрежде-

ниям Республики Татарстан.  

Кроме того, разработаны проекты 8 новых админи-

стративных регламентов предоставления государ-

ственных услуг Министерством: 

по выдаче разрешения на размещение объектов, виды 

которых устанавливаются Правительством Российской 

Федерации, на землях или земельных участках, нахо-

дящихся в собственности Республики Татарстан; 

по заключению соглашения о перераспределении зе-

мель и (или) земельных участков, находящихся в соб-

ственности Республики Татарстан, и земельных участ-

ков, находящихся в частной собственности; 

по заключению соглашения об установлении сервитута 

в отношении земельных участков (частей земельных 

участков), находящихся в собственности Республики 

Татарстан; 

по утверждению границ охранных зон газораспредели-

тельных сетей и наложении ограничений (обремене-

ний) на входящие в них земельные участки; 

по принятию решения о прекращении права постоян-

ного (бессрочного) пользования земельным участком, 

находящимся в собственности Республики Татарстан; 



по предварительному согласованию предоставления 

земельного участка; 

по предоставлению земельных участков, находящихся 

в собственности Республики Татарстан, в аренду или 

собственность физическим или юридическим лицам 

без проведения торгов; 

по утверждению схемы расположения земельного 

участка или земельных участков на кадастровом плане 

территорий. 

На разработанные проекты новых административных 

регламентов получено заключение государственного 

бюджетного учреждения «Центр экономических и со-

циальных исследований Республики Татарстан при Ка-

бинете Министров Республики Татарстан».  

Информация об административных регламентах 

предоставления действующих государственных услуг 

отражена на информационном стенде и на официаль-

ном сайте Министерства. 

Также Министерством разрабатываются Пошаговые 

схемы для получателей государственных услуг. Ин-

формация размещается в подразделе «Порядок дей-

ствий получателя государственной услуги Министер-

ства земельных и имущественных отношений Респуб-

лики Татарстан» раздела «Противодействие корруп-

ции» официального сайта Министерства 
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Организация наполнения разделов «Противо-

действие коррупции» официального сайта Ми-

нистерства в соответствии с законодательством 

и требованиями, установленными постановле-

нием Кабинета Министров Республики Татар-

стан от 04.04.2013 № 225 

2015 – 2020 

г.г. 

Должностное лицо по 

профилактике кор-

рупционных и иных 

правонарушений (Ху-

снутдинов Т.Ф.), 

управление делами 

(Камалов А.Х.) 

Во исполнение Федерального закона от 09.02.2009 № 

8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о дея-

тельности государственных органов и органов местно-

го самоуправления» раздел «Противодействие корруп-

ции» официального сайта Министерства актуализиро-

ван и приведен в соответствие с Едиными требования-

ми к размещению и наполнению разделов официаль-

ных сайтов исполнительных органов государственной 

власти Республики Татарстан в информационно-

телекоммуни-кационной сети «Интернет» по вопросам 

противодействия коррупции, утвержденными поста-

новлением Кабинета Министров Республики Татарстан 

04.04.2013 № 225, и состоит из 16 обязательных и 2 до-



полнительных («Программа Министерства по реализа-

ции антикоррупционной политики Республики Татар-

стан на 2015 – 2020 годы», «Мониторинг исполнения 

муниципальными образованиями Республики Татар-

стан постановления Правительства Российской Феде-

рации от 10.09.2012 № 909 «Об определении офици-

ального сайта Российской Федерации в информацион-

но-телекоммуникационной сети «Интернет» для раз-

мещения информации о проведении торгов» постоянно 

обновляемых подразделов). Кроме того, разрабатыва-

ется новый подраздел «Порядок действий получателя 

государственной услуги Министерства земельных и 

имущественных отношений Республики Татарстан» 

раздела «Противодействие коррупции» для удобства 

получателей государственных услуг, представляемых 

Министерством 
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Обеспечение функционирования в Министер-

стве «телефонов доверия», «горячих линий», 

интернет-приемных, других информационных 

каналов, позволяющих гражданам сообщить о 

ставших известными им фактах коррупции, 

причинах и условиях, способствующих их со-

вершению 

2015 – 2020 

г.г. 

Управление делами 

(Камалов А.Х.), 

должностное лицо по 

профилактике кор-

рупционных и иных 

правонарушений (Ху-

снутдинов Т.Ф.) 

На официальном сайте Министерства размещен теле-

фон доверия, действующий в Министерстве, по кото-

рому граждане могут оставить информацию об имею-

щихся  фактах коррупционной направленности, рабо-

тает и интернет-приемная, а также функционирует 

служба опроса граждан в режиме online. В государ-

ственной информационной системе Республики Татар-

стан «Народный контроль» введено направление «Про-

тиводействие коррупции», Министерство является мо-

дератором категории «Коррупция в сфере сделок с 

землей по жалобам на органы местного самоуправле-

ния, уполномоченные на распоряжение земельными 

участками» 
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Организация работы по проведению монито-

ринга информации о коррупционных проявле-

ниях в деятельности должностных лиц Мини-

стерства, размещенной в средствах массовой 

информации и содержащейся в поступающих 

обращениях граждан и юридических лиц, с 

ежеквартальным обобщением и рассмотрением 

его результатов на заседаниях антикоррупцион-

ных комиссий 

2015 – 2020 

г.г. 

Управление делами 

(Камалов А.Х.), 

должностное лицо по 

профилактике кор-

рупционных и иных 

правонарушений (Ху-

снутдинов Т.Ф.) 

В текущем году информация о коррупционных прояв-

лениях в деятельности должностных лиц Министерства 

в СМИ, включая сеть «Интернет», не размещалась. По-

добных обращений от граждан и юридических лиц не 

поступало. 

Кроме того, Министерством регулярно осуществляется 

мониторинг информации о коррупционных проявлени-

ях в деятельности должностных лиц иных органов, 

размещенных в СМИ. Указанная информация перио-



дически включается в повестку дня вопросов для рас-

смотрения на заседаниях Комиссии по противодей-

ствию коррупции 
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Доведение до СМИ информации о мерах, при-

нимаемых Министерством, по противодей-

ствию коррупции 

2015 – 2020 

г.г. 

Должностное лицо по 

профилактике кор-

рупционных и иных 

правонарушений (Ху-

снутдинов Т.Ф.), 

управление делами 

(Камалов А.Х.) 

Министерством подготовлена статья «Профилактика 

коррупции – одно из значимых направлений 

обеспечения эффективного управления 

государственной и муниципальной собственностью» 

для опубликования в новом выпуске информационного 

бюллетеня «Реализация антикоррупционной политики 

в Республике Татарстан» 
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Оформление и поддержание в актуальном со-

стоянии специальных информационных стендов 

и иных форм представления информации анти-

коррупционного содержания 

2015 – 2020 

г.г. 

Должностное лицо по 

профилактике кор-

рупционных и иных 

правонарушений (Ху-

снутдинов Т.Ф.), 

управление делами 

(Камалов А.Х.) 

На первом этаже Министерства располагается обнов-

ляемый информационный стенд, посвященный анти-

коррупционной политике. На стенде размещается ин-

формация для сотрудников и посетителей Министер-

ства, включающая в себя законодательные и иные нор-

мативные и правовые акты Республики Татарстан по 

противодействию коррупции. Данная информация об-

новляется по мере необходимости 
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Обеспечение соблюдения требований законода-

тельства в сфере государственной гражданской 

службы с целью устранения коррупционных 

рисков, возникающих при поступлении граждан 

на должность государственной службы 

2015 – 2020 

г.г. 

Отдел кадров (Газизов 

Р.М.), управление де-

лами (Камалов А.Х.) 

Назначение на должности в Министерстве осуществля-

ется по итогам конкурсов на замещение вакантных 

должностей государственной гражданской службы 

Республики Татарстан в Министерстве (далее – Кон-

курс). Конкурсы проводятся в соответствии с действу-

ющим законодательством о государственной граждан-

ской службе. В целях обеспечения эффективности про-

ведения Конкурсов принят приказ от 30.06.2014 № 311-

пр, утверждающий Положение о конкурсной комиссии 

Министерства по оценке профессионального уровня 

кандидатов на замещение вакантной должности госу-

дарственной гражданской службы Республики Татар-

стан в Министерстве и методику проведения Конкурса. 

В Министерстве с гражданами, претендующими на 

должность государственной гражданской службы и с 

работниками, впервые принятыми на государственную 

гражданскую службу, проводится постоянная консуль-

тативная и разъяснительная работа по соблюдению 

ими требований законодательства. В целях организа-

ции и проведения профессионального обучения впер-



 

вые поступивших на должность государственной 

гражданской службы в Министерство специалистов и 

студентов, проходящих практику, Министерством 

принят приказ от 07.08.2014 № 381-пр «О наставниче-

стве». 
В 2015 году нарушений государственными граждан-

скими служащими требований законодательства в сфе-

ре государственной гражданской службы, возникаю-

щие при поступлении граждан на должность государ-

ственной службы, не выявлены 

26 

Внедрение электронного сервиса, позволяюще-

го обеспечить публичность действий органов 

местного самоуправления в отношении распо-

ряжения земельными участками и муниципаль-

ной собственностью 

2015 – 2020 

г.г. 

Управление учета, 

мониторинга и ин-

формационного взаи-

модействия (Рахма-

туллин И.Р.) 

Решением Руководства Республики Татарстан 

отмечено, что в силу ряда причин, профильные 

Министерства не могут быть эффективными 

поставщиками задач и проектировщиками 

электронного сервиса. Кроме того, в Министерство 

юстиции Республики Татарстан направлено письмо о 

снятии с Министерства контроля по вопросу 

разработки и внедрения электронного сервиса (исх. № 

1-30/13619 от 04.12.2015), что соответствует пункту 9.9 

Приложения к Государственной программе 

«Реализация антикоррупционной политики Республики 

Татарстан на 2015 – 2020 годы» 


