Информация 

о вакантных должностях государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве земельных и имущественных отношений Республики Татарстан на 08.07.2025
Подробную информацию можно узнать по телефонам кадровой службы Минземимущества Республики Татарстан: (843) 221-40-73, (843) 221-40-71. 

Резюме можно направить по указанным электронным адресам специалистов кадровой службы Минземимущества РТ: aleksandr.zaikin@tatar.ru, rinat.gazizov@tatar.ru
1. Начальник отела стратегического планирования и приватизации Минземимущества Республики Татарстан (категория «руководители», группа – главная). Без конкурса. На период отсутствия основного госслужащего

Квалификационные требования к должности:

Наличие высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры по следующим специальностям, направлениям подготовки (укрупненным группам специальностей и направлений подготовки): «Государственное и муниципальное управление», «Экономика и управление» «Экономика», «Региональная экономика», «Финансы и кредит» «Менеджмент» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.

Среднее месячное денежное содержание: от 58 000 до 71 000 руб. (в зависимости от выслуги и классного чина).

Основные должностные обязанности:

В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел экономики Министерства, начальник отдела обязан:

Организовывать и обеспечивать работу отдела экономики Министерства;

по созданию государственных унитарных предприятий Республики Татарстан (далее- ГУП);

по проведению ежеквартального анализа результатов финансово-экономической деятельности ГУП, акционерных обществ и обществ с ограниченной ответственностью с долей Республики Татарстан более 50% в уставном капитале (далее – АО, ООО с долей РТ более 50%);

по подготовке проектов управленческих решений в отношении крупных сделок, сделок по залогу недвижимости и земельных участков, поручительств и иных сделок для ГУП, АО, и ООО со 100% долей Республики Татарстан в уставном капитале подлежащих согласованию с Министерством;

по формированию прогнозов поступлений неналоговых доходов в бюджет Республики Татарстан на 3-х-летнюю перспективу, контролю за их поступлением;

по работе с невыясненными платежами, администратором которых является Министерство;

по заключению, изменению и расторжению трудовых договоров с руководителями ГУП, АО и ООО со 100% долей Республики Татарстан в уставном капитале, подведомственных ГБУ и АУ;

по контролю за доходностью государственного имущества, переданного в доверительное управление;

по проведению работ в отношении организаций-должников, подведомственных Министерству по ОКВЭД, имеющих задолженность перед бюджетом Республики Татарстан по налогам и страховым взносам;

по предоставлению субсидий автономным некоммерческим организациям, учредителем которых является Министерство (далее – АНО);

по предоставлению иных межбюджетных трансфертов из бюджета Республики Татарстан бюджету муниципального образования города Казани в целях софинансирования в полном объеме расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по строительству, реконструкции автомобильных дорог, в части проведения независимой оценки рыночной стоимости и изъятия земельных участков, расположенных на них объектов недвижимого имущества, а также возмещения убытков, причиненных правообладателям при изъятии земельных участков, изымаемых для муниципальных нужд в связи со строительством, реконструкции автомобильных дорог.

Осуществляет проверку достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей подведомственных ГБУ.

Осуществляет проверку достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей подведомственных ГБУ.

Анализирует сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на должности руководителей подведомственных ГБУ и руководителей подведомственных ГБУ, сведения о предотвращении или урегулировании конфликта интересов и соблюдении установленных для руководителей ГУП и подведомственных ГБУ запретов, ограничений и обязанностей. 

2. Ведущий специалист отела корпоративного управления Минземимущества Республики Татарстан (категория «обеспечивающие специалисты», группа – ведущая)
Квалификационные требования к должности: наличие высшего профессионального образования по специальностям и направлениям подготовки: «Государственное и муниципальное управление», «Экономика и управление», «Экономика», «Менеджмент», «Региональная экономика», «Финансы и кредит», «Финансы», «Управление персоналом», «Юриспруденция», либо по специальностям иного направления подготовки (специальности), для которого законодательством установлено соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в перечнях профессий, специальностей и направлению подготовки. 

Среднее месячное денежное содержание: от 40 500 до 49 500 руб. (в зависимости от выслуги и классного чина).

Основные должностные обязанности:

Ведущий специалист исполняет следующие должностные обязанности:

Подготавливает информационно-аналитические материалы и отчеты по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

Участвует в создании стандартов корпоративного поведения Республики Татарстан как акционера в целях совершенствования существующей системы корпоративного управления в акционерных обществах с долей Республики Татарстан в уставных капиталах и разработке регламентов деятельности представителей Республики Татарстан в органах управления и контроля акционерных обществ.

Проводит работу по формированию состава кандидатур представителей Республики Татарстан в органах управления и контроля акционерных обществ (далее - представители Республики Татарстан) на основании предложений Аппарата Президента Республики Татарстан, Аппарата Кабинета Министров Республики Татарстан, министерств, организаций, в этих целях:

подготавливает письма в Аппарат Президента Республики Татарстан, Аппарат Кабинета Министров Республики Татарстан, министерства, организации о представлении предложений по составу кандидатур для избрания (назначения) представителями Республики Татарстан в органах управления и контроля акционерных обществ;

осуществляет сбор и анализ поступивших предложений;

формирует список кандидатур представителей Республики Татарстан в акционерных обществах, имеющих особо важное значение для экономики Республики Татарстан, для рассмотрения на Межведомственной комиссии по работе с представителями государства с целью принятия соответствующих решений Президента Республики Татарстан, Кабинета Министров Республики Татарстан, Министерства.

обеспечивает работу Межведомственной комиссии по работе с представителями государства (подготовка документов, оформление протоколов).

Подготавливает проекты решений Президента Республики Татарстан, Кабинета Министров Республики Татарстан и Министерства по назначению представителей Республики Татарстан в органы управления и контроля акционерных обществ, в том числе, в отношении которых Республика Татарстан использует специальное право («золотая акция»).

Подготавливает и направляет предложения в повестку дня общих собраний акционеров, выдвигает кандидатуры представителей Республики Татарстан в органы управления и контроля акционерных обществ.

Осуществляет контроль за проведением общих собраний акционеров в акционерных обществах с долей Республики Татарстан в уставных капиталах, оформляет и обеспечивает получение доверенности представителям Республики Татарстан на участие в общих собраниях акционеров.

Подготавливает решения Министерства, относящиеся к компетенции общих собраний акционеров акционерных обществ со 100%-ной долей государства.

3. Ведущий консультант отдела защиты имущественных интересов государства правового управления Минземимущества Республики Татарстан (категория «специалисты», группа – ведущая). Без конкурса 
Квалификационные требования к должности:

Наличие высшего профессионального образования по специальностям и направлениям подготовки: «Юриспруденция», или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.

Среднее месячное денежное содержание: от 37 000 до 45 500 руб. (в зависимости от выслуги и классного чина).

Основные должностные обязанности:

Ведущий консультант исполняет следующие должностные обязанности:

участие в защите прав, имущественных и иных интересов Республики Татарстан, в том числе по делам о взыскании арендных и иных платежей за пользование государственным имуществом Республики Татарстан и земельными участками;

участие в подготовке необходимых процессуальных документов, обращение в суды с исками (заявлениями) от имени государства в защиту государственных интересов по вопросам приватизации, управления и распоряжения государственным имуществом Республики Татарстан, в том числе:

признание недействительными сделок по приватизации и распоряжению государственным имуществом;

взыскание части прибыли государственных унитарных предприятий Республики Татарстан;

взыскание арендных и иных платежей за пользование государственным имуществом Республики Татарстан, в том числе земельными участками; 

возмещение ущерба и иных убытков, причиненных Республике Татарстан неправомерными действиями физических и (или) юридических лиц;

признание права собственности Республики Татарстан на объекты недвижимости;

участие в судопроизводстве в качестве представителя Министерства;

при представлении интересов Министерства в судебных органах – готовит тексты выступлений в судебных заседаниях;

ведение учета рассмотренных и рассматриваемых в судебных органах дел в специальном журнале, своевременное информирование начальников отдела и правового управления о назначенных датах и времени рассмотрения порученных судебных дел.

4. Ведущий консультант отдела правового обеспечения земельных и имущественных отношений правового управления Минземимущества Республики Татарстан (категория «специалисты», группа – ведущая). Без конкурса. На период отсутствия основного госслужащего

Квалификационные требования к должности:

Наличие высшего профессионального образования по специальностям и направлениям подготовки: «Юриспруденция», или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.

Среднее месячное денежное содержание: от 37 000 до 45 500 руб. (в зависимости от выслуги и классного чина).

Основные должностные обязанности:

Ведущий консультант исполняет следующие должностные обязанности:

Проводит правовую экспертизу и подготовку проектов гражданско-правовых договоров, заключаемых Министерством в соответствии с его основными направлениями деятельности.

Проводит правовую экспертизу проектов решений Министерства, Кабинета Министров Республики Татарстан по распоряжению и управлению государственным имуществом и земельными ресурсами, материалов по фондовому рынку.

Обобщает и анализирует правоприменительную практику, разрабатывает предложения по правовому упорядочению этой практики, представляет предложения руководству Министерства 

Участвует в разработке отчетов и перспективных планов работы отдела, вносит соответствующие предложения по совершенствованию работы по вопросам корпоративного управления и управления государственными учреждениями Республики Татарстан.

Участвует в выездных мероприятиях в составе консультационной группы по оказанию бесплатной юридической помощи гражданам.

Оформляет доверенности (в том числе физическим лицам для осуществления полномочий Министерства при регистрации объектов недвижимого имущества, находящихся в собственности Республики Татарстан).

5. Старший специалист 1 разряда отдела оценки Минземимущества Республики Татарстан (категория «обеспечивающие специалисты», группа – старшая). Без конкурса 
Квалификационные требования к должности:

Наличие профессионального образования по специальности «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Математика», «Экономика», «Финансы и кредит», «Оценка», «Юриспруденция»,  «Инженерное дело, технологии и технические науки», «Техника и технологии строительства», «Промышленное и гражданское строительство», «Архитектура и строительство» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.

Среднее месячное денежное содержание: от 32 000 до 39 300 руб. (в зависимости от выслуги и классного чина).

Основные должностные обязанности:

Старший специалист 1 разряда исполняет следующие должностные обязанности:

проводит экспертизу отчетов по оценке транспортных средств, рабочих машин, оборудования;           

проводит работу по согласованию цен на транспортные средства, рабочие машины, оборудование;

проводить на местах экспертный осмотр автотранспортных средств, крупного оборудования, объектов недвижимости;

анализирует отчеты об оценке на соответствие законодательству об оценочной деятельности при рассмотрении сделок с муниципальным имуществом и земельными участками, находящимися в муниципальной собственности и государственная собственность на которые не разграничена в рамках соглашений о взаимодействии Министерства и муниципальных образований;

собирает и анализирует цены на рынке коммерческой недвижимости, земельных участков, автотранспорта, сведений об арендных ставках по Республике Татарстан;

собирает и обобщает данные об индексах-дефляторах в области капитальных вложений.

6. Старший специалист 1 разряда отдела кадастровых отношений Минземимущества Республики Татарстан (категория «обеспечивающие специалисты», группа – старшая). Без конкурса 
Квалификационные требования к должности:

Наличие профессионального образования по специальности «Государственное и муниципальное управление», «Экономика», «Юриспруденция», «Менеджмент» или иной специальности и направлению подготовки, содержащихся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанной специальности и направлению подготовки

Среднее месячное денежное содержание: от 32 000 до 39 300 руб. (в зависимости от выслуги и классного чина).

Основные должностные обязанности:

Старший специалист 1 разряда исполняет следующие должностные обязанности:

участвует в работе по подготовке и согласованию проектов распоряжений Министерства об утверждении результатов проведенной государственной кадастровой оценки;

участвует в работе по направлению утвержденных результатов государственной кадастровой оценки в филиал ФГБУ «Федеральная кадастровая палата Росреестра» по Республике Татарстан для внесения в государственный кадастр недвижимости;

участвует в разработке проектов нормативных правовых актов и подготовке решений по вопросам кадастровой деятельности.

7. Специалист 1 разряда отдела экономики Минземимущества Республики Татарстан (категория «обеспечивающие специалисты», группа – младшая). Без конкурса
Квалификационные требования к должности:

Наличие среднего профессионального образования по специальности «Юриспруденция» или иной специальности и направлению подготовки, содержащихся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.
Среднее месячное денежное содержание: от 26 400 до 32 400 руб. (в зависимости от выслуги и чина).

Основные должностные обязанности:

Специалист 1 разряда отдела исполняет следующие должностные обязанности:

Ведет реестр судебных дел по оспариванию кадастровой стоимости объектов недвижимости;

Принимает участие в деятельности по оспариванию кадастровой стоимости объектов недвижимости в судебном и досудебном порядке;

Составляет процессуальные документы: ходатайства, заявления, жалобы и иные документы, предусмотренные процессуальным законодательством;

