Информация 

о вакантных должностях государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве земельных и имущественных отношений Республики Татарстан на 14.01.2026
Подробную информацию можно узнать по телефонам кадровой службы Минземимущества Республики Татарстан: (843) 221-40-73, (843) 221-40-71. 

Резюме можно направить по указанным электронным адресам специалистов кадровой службы Минземимущества РТ: aleksandr.zaikin@tatar.ru, rinat.gazizov@tatar.ru
1. Начальник отела стратегического планирования и приватизации Минземимущества Республики Татарстан (категория «руководители», группа – главная). Без конкурса. На период отсутствия основного госслужащего

Квалификационные требования к должности:

Наличие высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры по следующим специальностям, направлениям подготовки (укрупненным группам специальностей и направлений подготовки): «Государственное и муниципальное управление», «Экономика и управление» «Экономика», «Региональная экономика», «Финансы и кредит» «Менеджмент» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки. Наличие стажа государственной гражданской службы не менее двух лет либо стажа работы по специальности, направлению подготовки не менее двух лет.

Среднее месячное денежное содержание: от 73 667 до 89 795 руб. (в зависимости от выслуги и классного чина).

Основные должностные обязанности:

Начальник отдела исполняет следующие должностные обязанности: 
Организовывает работу Отдела, обеспечивает выполнение возложенных на Отдел задач и функций:

по организации системы подготовки и переподготовки управленческих кадров для организаций Республики Татарстан;

по принятию мер по оптимизации количественного и качественного состава имущества Республики Татарстан в части ценных бумаг, находящихся в собственности Республики Татарстан;

по разработке проектов прогнозного плана (программы) приватизации имущества Республики Татарстан, в части ценных бумаг, долей в уставном капитале хозяйственных обществ (далее – доли), предприятий, республиканских целевых программ антикризисного развития видов деятельности, относящихся к ведению Министерства, в которых имеются кризисные тенденции, и иных нормативных правовых актов по вопросам антикризисного управления;

по анализу состояния фондового рынка, подготовке и экономическому обоснованию управленческих решений в отношении организаций госсектора экономики;

по подготовке решений о передаче в доверительное управление ценных бумаг, находящихся в собственности Республики Татарстан;

по подготовке решений о внесении имущества Республики Татарстан в уставные капиталы акционерных обществ;

по формированию условий конкурсов при реализации госпакетов акций на конкурсах и контроль за их выполнением;

по оказанию методической помощи акционерным обществам с долей Республики Татарстан в уставных капиталах в развитии рынка ценных бумаг, выводе их на российские и иные торговые площадки;

по организации проведения торгов по реализации ценных бумаг, долей, находящихся в собственности Республики Татарстан;

по подготовке отчёта о результатах приватизации имущества Республики Татарстан (в части ценных бумаг, долей), находящегося в собственности Республики Татарстан, включенного в прогнозный план (программу) приватизации имущества Республики Татарстан;

 по обеспечению правильного применения законодательства при реализации государственных пакетов акций и приобретении акций в государственную собственность;

по созданию новых акционерных обществ с участием государства, участию государства в дополнительных эмиссиях;

по представлению интересов Республики Татарстан при проведении процедур несостоятельности (банкротства) организаций;

по участию в собрании кредиторов;

по предъявлению дополнительных требований к кандидатуре арбитражного управляющего;

по внесению предложений о возможности погашения требований к должнику об уплате обязательных платежей включенных в реестр требований кредиторов и обязательных платежей;

по участию в проведении проверок финансово-хозяйственной деятельности неплатежеспособных ГУП и хозяйствующих субъектов с государственной долей Республики Татарстан, имеющих признаки несостоятельности (банкротства);

по выражению мнения Республики Татарстан при определении позиции федеральных органов исполнительной власти как кредиторов по обязательным платежам в ходе процедур несостоятельности (банкротства);

по организации работы по созданию и ведению межведомственной электронной системы финансового мониторинга и прогнозирования банкротства предприятий Республики Татарстан;

по вопросам реформирования ГУП, приватизации или сохранения государственного статуса, согласовании указанных решений с органами исполнительной власти и отраслевыми министерствами Республики Татарстан;

по ликвидации АО со 100% госдолей и ГУП;

по проведению работ в рамках соглашений о взаимодействии Министерства и муниципальных образований Республики Татарстан по вопросам, относящимся к функциям отдела;  

по организации и принятию участия в разработке и реализации проектов нормативных правовых актов по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

по своевременному рассмотрению обращений граждан, предприятий, учреждений и иных организаций и беспристрастного решения их в пределах своих полномочий;

по взаимодействию с законодательными и исполнительными органами государственной власти Российской Федерации и Республики Татарстан и иными организациями в пределах компетенции Отдела.

2. Ведущий советник отдела изменения категории земель и включения земельных участков в границы населенных пунктов управления земельных ресурсов Минземимущества Республики Татарстан (категория «специалисты», группа – ведущая). Без конкурса. На период отсутствия основного госслужащего

Квалификационные требования к должности:

Наличие высшего профессионального образования по специальностям и направлениям подготовки: «Государственное и муниципальное управление», «Экономика», «Юриспруденция», «География и картография», «Картография», «Землеустройство и кадастры», «Менеджмент», «Инженерное дело, технологии и технические науки», «Экология и природопользование», «Строительство» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.
Среднее месячное денежное содержание: от 51 506 до 63 056 рублей (в зависимости от выслуги и классного чина).

Основные должностные обязанности:

Ведущий советник исполняет следующие должностные обязанности:

проводит экспертизу землеустроительных дел и подготовку проектов постановлений Кабинета Министров Республики Татарстан о переводе земельных участков из одной категории в другую и включении земельных участков в границы населенных пунктов;
направляет межведомственные запросы в иные органы в рамках предоставления государственной услуги физическим или юридическим лицам при подготовке проектов решений о переводе земельных участков из одной категории в другую;
направляет в порядке информационного взаимодействия в орган, осуществляющий кадастровый учет и ведение государственного кадастра недвижимости, архив сформированных документов в формате XML по принятым Кабинетом Министров Республики Татарстан решениям о переводе земельных участков из одной категории в другую для внесения сведений в Единый государственный реестр недвижимости;
подготавливает решения Министерства об утверждении границ охранных зон газораспределительных сетей (газопроводов) и наложении обременений (ограничений) на входящие в них земельные участки;
 подготавливает проекты нормативных правовых документов, регламентирующих земельные отношения в Республике Татарстан при обороте и отводе земель.
3. Ведущий советник отдела экономики Минземимущества Республики Татарстан (категория «специалисты», группа – ведущая). Без конкурса
Квалификационные требования к должности: наличие высшего образования по специальности «Государственное и муниципальное управление», «Экономика и управление», «Экономика», «Менеджмент», «Региональная экономика», «Финансы и кредит», «Финансы» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки. 

Среднее месячное денежное содержание: от 51 506 до 63 056 рублей (в зависимости от выслуги и классного чина).

Основные должностные обязанности:

Ведущий советник исполняет следующие должностные обязанности:  

участвует в создании стандартов корпоративного поведения Республики Татарстан как уполномоченного органа в делах о несостоятельности (банкротстве) в унитарных предприятиях и акционерных обществах с долей Республики Татарстан в уставных капиталах;

проводит работу по формированию повестки дня на собрание кредиторов в делах о несостоятельности (банкротстве) в унитарных предприятиях и акционерных обществах с долей Республики Татарстан в уставных капиталах (при наличии голосов для принятия необходимого решения);

организовывает работу по кандидатуре арбитражного управляющего в унитарных предприятиях и акционерных обществах с долей Республики Татарстан в уставных капиталах;

подготавливает письма в Арбитражный суд Республики Татарстан, министерства, организации о представлении предложений по кандидатуре для назначения арбитражного управляющего;

осуществляет сбор и анализ поступивших предложений;

формирует список кандидатур арбитражных управляющих для предоставления в Арбитражный суд Республики Татарстан;

готовит ответы на запросы арбитражных управляющих о наличии (отсутствии) государственного имущества, закрепленного за физическими и юридическими лицами, а также ранее реализованные Министерством через аукционные торги; 

готовит и направляет директивы представителя Министерства для участия в заседании наблюдательных советов;

осуществляет контроль за проведением собраний кредиторов в унитарных предприятиях и акционерных обществах с долей Республики Татарстан в уставных капиталах;

ведет реестр унитарных предприятиях и акционерных обществах с долей Республики Татарстан в уставных капиталах, находящихся в процедуре несостоятельности (банкротства);

осуществляет мониторинг информационной системы Федресурс в целях реализации мероприятий по антикризисному управлению, предотвращения банкротства ГУП, МУП и АО с долей Республики Татарстан;

проводит анализ по процедурам банкротства, а также по их завершению в отношении ГУП, МУП и АО с долей Республики Татарстан, по которым имеется вероятность взыскания расходов арбитражных управляющих из бюджета Республики Татарстан, а также привлечение Министерства к субсидиарной ответственности;

проводит анализ отчетов о ходе проведения процедуры несостоятельности (банкротства) арбитражных управляющих;

готовит рекомендаций муниципальным образованиям, в также действующим предприятиям Министерства в целях недопущения перехода из процедуры ликвидации предприятий в процедуру банкротства;

готовит справки в отдел экономики Министерства по видам деятельности предприятий (ОКВЭД), находящихся в банкротстве или имеющие риск банкротства;

оказывает консультативную помощь исполнительным комитетам Республики Татарстан, палатам имущественных и земельных отношений и МУП по вопросам банкротства;

совместно с правовым управлением готовит исковые заявления, ходатайства и отзывы в арбитражный суд по вопросам банкротства;

проводит ознакомление с судебными делами в Арбитражном суде Республики Татарстан;

готовит ответы в налоговый орган по вопросу рассмотрения налоговой задолженности на заседаниях рабочей группы.

4. Ведущий специалист отдела финансов и государственного заказа Минземимущества Республики Татарстан (категория «обеспечивающие специалисты», группа – ведущая). Без конкурса
Квалификационные требования к должности: наличие высшего образования по специальности: «Экономика» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки. 

Среднее месячное денежное содержание: от 51 506 до 63 056 рублей (в зависимости от выслуги и классного чина).

Основные должностные обязанности:

Ведущий специалист отдела исполняет следующие должностные обязанности:

ведет расчет заработной платы (оклад, надбавка за выслугу лет, классный чин, особые условия государственной службы, надбавка за специальный режим работы, надбавка к окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну и т.д) сотрудников, находящихся в штате Министерства, пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, пособий по уходу за ребенком до 1,5 лет; расчет отпускных и единовременных выплат к отпуску;

составляет оборотно-сальдовые ведомости по оплате труда, налога на доходы физических лиц;

подготавливает справки по требованиям сотрудников о начисленной заработной плате;

формирует отчетность в налоговые органы по форме НДФЛ-2 и осуществляет ее передачу через программное обеспечение «Контур Экстерн»;

формирует необходимую информацию и отчетность в Социальный фонд России (далее – СФР) и осуществляет их передачу через программное обеспечение «Контур Экстерн»»;

в соответствии с установленным порядком оформляет, анализирует статистическую отчетность о численности и оплате труда работников органов государственной власти и местного самоуправления по категориям персонала; 

осуществляет формирование и выгрузку больничных листов в СФР;

ведет учет и начисление по гражданско-правовым договорам на оказание услуг (выполнение работ);

осуществляет регистрацию закупок малого объема в «Реестре закупок» и системе «Электронный магазин»;

    обеспечивает осуществление внутреннего финансового контроля.
5. Ведущий консультант отдела аренды и реализации государственного имущества управления имущества Минземимущества Республики Татарстан (категория «специалисты», группа – ведущая). Без конкурса 
Квалификационные требования к должности:

Наличие высшего профессионального образования по специальностям и направлениям подготовки: «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Экономика и управление», «Управление персоналом», «Бизнес-информатика», «Финансы и кредит», «Государственный аудит», «Архитектура и строительство», «Техника и технологии строительства», «Строительство», «Менеджмент организации», «Промышленное и гражданское строительство», «Проектирование зданий», «Математика», «Оценка», «Землеустройство и кадастры» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки. 

Среднее месячное денежное содержание: от 47 064 до 57 618 руб. (в зависимости от выслуги и классного чина).

Основные должностные обязанности:

Ведущий консультант исполняет следующие должностные обязанности:

подготавливает решения Министерства по передаче государственного имущества казны Республики Татарстан в безвозмездное пользование и доверительное управление;

подготавливает решения Министерства по формированию имущества казны Республики Татарстан;

выявляет потенциальные для сдачи в аренду объекты государственного имущества;

формирует предложения о совершенствовании системы управления недвижимостью в сфере безвозмездного пользования и доверительного управления имуществом казны Республики Татарстан;
подготавливает проекты распоряжений Президента Республики
Татарстан, проекты постановлений Кабинета Министров Республики Татарстан
и постановлений Министерства по вопросам, относящимся к формированию
имущества казны Республики Татарстан, передаче его в безвозмездного
пользование, доверительное управление;
рассматривает и готовит проекты решений Министерства по
передаче госимущества в безвозмездное пользование без проведения аукционов
или конкурсов в случаях, установленных законодательством;
готовит документы для проведения аукционов и конкурсов на право заключения договоров доверительного управления и безвозмездного пользования;
готовит проекты договоров безвозмездного пользования, доверительного управления, проекты дополнительных соглашений к таким договорам;
проверяет и готовит к подписанию руководством, поступившие в Отдел документы по безвозмездному пользованию и доверительному управлению, формированию казны Республики Татарстан;
вносит изменения в реестр договоров безвозмездного пользования, доверительного управления, в Единой информационной системе Министерства, после подписания новых договоров и дополнительных соглашений;
проводит анализ поступлений денежных средств от доверительного управления в бюджет Республики Татарстан;
выдает готовые документы по безвозмездному пользованию и доверительному управлению государственного имущества представителям организаций.

6. Ведущий консультант отдела жилой недвижимости, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства управления имущества Минземимущества Республики Татарстан (категория «специалисты», группа – ведущая). Без конкурса 
Квалификационные требования к должности:

Наличие высшего профессионального образования по специальностям и направлениям подготовки: «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Экономика и управление», «Управление персоналом», «Бизнес-информатика», «Финансы и кредит», «Государственный аудит», «Архитектура и строительство», «Техника и технологии строительства», «Строительство», «Менеджмент организации», «Промышленное и гражданское строительство», «Проектирование зданий», «Математика», «Оценка», «Землеустройство и кадастры» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки. 

Среднее месячное денежное содержание: от 47 064 до 57 618 руб. (в зависимости от выслуги и классного чина).

Основные должностные обязанности:

Ведущий консультант исполняет следующие должностные обязанности:
подготавливает передачу объектов государственного имущества жилищно-коммунального назначения и дорожного хозяйства в доверительное управление; 
осуществляет контроль за исполнением доверительными управляющими условий договоров; 
ведение базы данных имущества, переданного в доверительное управление;

подготавливает передачу объектов жилищно-коммунального назначения и дорожного хозяйства в концессию (организационно-техническое обеспечение, проведение конкурсов на право заключения концессионных соглашений, организационно-техническое сопровождение процесса заключения концессионных соглашений и контроль за их исполнением, создание и ведение базы данных имущества, переданного в концессию, составление аналитических отчетов, взаимодействие с профильными министерствами по вопросам согласования перечней, передаваемых в концессию объектов и т.п.);

осуществляет управление специализированным государственным жилищным фондом Республики Татарстан (ведение базы данных специализированного жилищного фонда, присвоение и снятие статуса специализированного жилищного фонда, передача в управление, организационно-техническое сопровождение подготовки и принятия решений Министерства, включая работу с организациями по приему и документов, проведение их экспертизы, подготовку решений Министерства контроль за их исполнением);

подготавливает заключение договоров социального найма жилых помещений, в том числе специализированных жилых помещений, находящихся в государственной собственности Республики Татарстан (прием документов от организаций и граждан, их экспертиза, составление решения Министерства о заключении договора социального найма, подготовка и сопровождение договоров в ходе их подписания, ведение базы данных по договорам социального найма);

подготавливает передачу жилищного фонда Республики Татарстан и объектов дорожного хозяйства в муниципальную собственность (организационно-методическое сопровождение, прием документов от муниципальных образований, проверка правильности составления документов для передачи, оказания консультативной помощи, создание и ведение базы данных по переданным жилым домам и объектам дорожного хозяйства.
7. Старший специалист 1 разряда отдела оценки Минземимущества Республики Татарстан (категория «обеспечивающие специалисты», группа – старшая). Без конкурса 
Квалификационные требования к должности:

Наличие профессионального образования по следующим специальностям, направлениям подготовки (укрупненным группам специальностей и направлений подготовки): «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом», «Юриспруденция» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.

Среднее месячное денежное содержание: от 40 562 до 49 770 руб. (в зависимости от выслуги и классного чина).

Основные должностные обязанности:

осуществляет работы в Министерстве:

по обеспечению сбора, обработки и учета информации о сделках с земельными участками, находящимися в собственности Республики Татарстан, а также об операциях с такими земельными участками (раздел, объединение, выделение и т.д.), о передаче земельных участков в собственность Республики Татарстан и в собственность других субъектов земельных правоотношений с целью обеспечения полноты, актуальности и достоверности данных о земельных участках, находящихся в собственности Республики Татарстан;

по обеспечению достоверности и актуальности сведений о земельных участках и сведений об их правообладателях, содержащихся в базе данных о земельных участках, находящихся в собственности Республики Татарстан;

по предоставлению информации о наличии земельных участков в собственности Республики Татарстан по запросам заинтересованных лиц;

по сбору учетных документов государственных унитарных предприятий, государственных учреждений, других организаций для актуализации Реестра, созданию и пополнению Реестра на основании учетных документов;

по проведению экспертизы представленных юридическими лицами учетных документов для актуализации Реестра, в том числе выявлению несоответствий информации о технических и экономических характеристиках объектов имущества;

по обеспечению сохранности учетных документов государственных унитарных предприятий и государственных учреждений и осуществлению контроля за порядком их прохождения;

по подготовке информационных материалов по запросам органов государственной власти Республики Татарстан, хозяйствующих субъектов на основе информации, содержащейся в Реестре государственной собственности Республики Татарстан;

по подготовке и выдаче выписок из Реестра государственной собственности Республики Татарстан правообладателям объектов учета или их законным представителям, физическим и юридическим лицам, получившим доверенность от правообладателя объекта учета или его законного представителя;

по формированию запросов или подготовке ответов в Единой системе межведомственного электронного взаимодействия либо Региональной системе межведомственного электронного взаимодействия в отношении земельных участков.

