
Отчет 
о реализации мер антикоррупционной политики в Министерстве 
земельных и имущественных отношений Республики Татарстан 

в 2025 году 
 

 Меры по противодействию коррупции, реализованные в 
Министерстве земельных и имущественных отношений Республики 
Татарстан (далее – Министерство) 
 

А) В отчетном 2025 году Министерством проведено 94 проверки 
использования государственного имущества, закрепленного на праве 
оперативного управления за учреждениями, и земельных участков, 
предоставленных учреждениям на праве постоянного (бессрочного) 
пользования. 

Министерством выявлены следующие нарушения: 
2 учреждения передали помещения общей площадью 501,8 кв. м в 

пользование сторонним организациям без оформления соответствующих 
договоров и согласия Министерства; 

у 21 учреждения отсутствует государственная регистрация права 
оперативного управления на 56 объектов недвижимости и государственная 
регистрация права постоянного (бессрочного) пользования на 39 земельных 
участков; 

не      используется     86     объектов    недвижимости    общей     площадью   
24 953,7 кв. м, 6 земельных участков общей площадью 1,85 га, 47 единиц 
движимого имущества, 56 единиц автотранспортной (специальной) техники; 

у 8 учреждений на здания, находящиеся в оперативном управлении не 
представлены акты (документы) на соответствие нормам пожарной 
безопасности.  

у 32 учреждений не списано неисправное государственное имущество (в 
соответствии с законодательством и порядком списания). 
         В отчетном году Министерством составлены 4 протокола об 
административных правонарушениях в соответствии со статьей 4.3 Кодекса 
Республики Татарстан об административных правонарушениях по 1 протоколу 
административное наказание в виде административного штрафа, 3 протокола 
направлены в суд для принятия процессуального решения.   
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Общее количество проверенного имущества за 2025 год 
 

№ 
п/п 

Документ-основание 
проверки Объекты проверки 

Количество 
проверенных объектов, 

ед. 

1 

Распоряжение 
Министерства 
«О проведении 

проверок 
использования 

государственного 
имущества» 

от 18.12.2024 № 4165-р 
 

Здания 694 

2 Помещения 62 

3 Сооружения 113 

4 Земельные участки 377 

5 
Автотранспортная 

(специальная техника) 1169 

6 Объекты ГО 2 

Итого 2 417 

 
 

ДИНАМИКА 
контрольных проверок использования государственного имущества 

 за 2023 – 2025 годы 
ед. 

 2023 2024 2025 
Количество проведенных 
проверок имущества, 
находящегося в собственности 
Республики Татарстан  

 
93 

 
97 

 
94 

 
 

ТИПИЧНЫЕ НАРУШЕНИЯ, 
выявленные при использовании государственного имущества 

государственными учреждениями в 2023 – 2025 годах 
 

Наименование 
нарушения 2023 2024 2025 

Передача 
государственного 
имущества без согласия 
собственника иным 
организациям 

2 учреждения 
передали помещения 

общей площадью 
104,4 кв.м 

         3 учреждения 
передали помещения 

общей площадью 
133,8 кв.м 

2 учреждения 
передали помещения 

общей площадью 
501,8  кв.м 
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Отсутствие 
регистрации права 
оперативного 
управления по 
отдельным объектам 
недвижимости, 
постоянного 
бессрочного 
пользования на 
земельные участки 

11 учреждений на 
17 объектов, 

6 земельных участков 

 
23 учреждений на 

64 объекта, 
12 земельных 

участков 
 

 
 
 

    21 учреждений на 
56 объектов, 
39 земельных 

участков 

Наличие 
неиспользуемого или 
неэффективно 
используемого 
имущества 

29 объектов 
недвижимого 

имущества 
общей площадью 

13 695,7 кв.м, 
8 земельных участков 

общей площадью 
137 га, 

5 единиц движимого 
имущества, 
39 единиц 

автотранспортной 
(специальной) техники 

128 объектов 
недвижимого 

имущества общей 
площадью 

33 790, 1 кв.м, 
7 земельных участков 

общей площадью       
6,78 га, 26 единиц 

движимого имущества, 
72 единицы 

автотранспортной 
(специальной) техники 

86 объектов 
недвижимого 

имущества общей 
площадью 

24 953,7 кв.м, 
6 земельных участков 

общей площадью      
1,85 га, 47 единиц 

движимого имущества, 
56 единиц 

автотранспортной 
(специальной) техники 

                   

Информация о деятельности Министерства в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных нужд, а также по контролю 

в сфере соблюдения бюджетного законодательства в 2025 году 
 

Наименование мероприятия Количество 

Количество выявленных нарушений по результатам проведенных 
мероприятий по контролю в сфере использования бюджетных 
средств  

0 

Суммовое выражение выявленных нарушений по результатам 
проведенных мероприятий по контролю в сфере использования 
бюджетных средств тыс. рублей  

0 

Количество проведенных закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных нужд, в том числе следующими 
способами:  

228 

конкурс 4 
аукцион 13 
запрос котировок 1 
запрос предложений 0 
у единственного поставщика 210 

Количество проведенных закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных нужд, проведенных с участием 11 
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субъектов малого предпринимательства, социально 
ориентированных некоммерческих организаций 

Количество проведенных закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных нужд, проведенных с 
установленными нарушениями, по которым принято решение о 
привлечении виновных:  

0 

к дисциплинарной ответственности  0 
к административной ответственности 0 
к уголовной ответственности 0 

Количество проведенных закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных нужд, не состоявшихся 
конкурентным способом, по которым впоследствии принято 
решение о закупке у единственного поставщика (подрядчика, 
исполнителя)  

7 

Количество заявок, поданных для участия в закупках товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных нужд  270 

Количество заявок, поданных для участия в закупках товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных нужд, не 
допущенных к участию в закупках 

2 

Количество обжалованных процедур закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных нужд  0 

Общая стоимость заключенных сделок по результатам закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, тыс. 
рублей  

1 851 100,5 

Стоимость заключенных сделок по результатам закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных нужд, в которых 
выявлены нарушения, тыс.рублей  

0 

Количество проведенных проверок соблюдения требований, 
установленных законодательством о контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
нужд, а также осуществления лицензионно-разрешительной 
деятельности (согласительных и регистрационных процедур), из 
них:  

1 

количество проведенных проверок, в которых выявлены 
нарушения действующего законодательства  0 

количество материалов, направленных в правоохранительные 
органы в результате проверок, в которых выявлены нарушения 
действующего законодательства  

0 

Наличие контрактной службы (контрактного управляющего), 
ответственных за осуществление закупок, определенных в 
соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года                   
№ 44 – ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 

да 
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В целях профилактики коррупции в Министерстве утверждена программа 

«Реализации антикоррупционной политики Министерства земельных и 
имущественных отношений Республики Татарстан», которая включает в себя     
54 наименования мероприятий и индикаторы оценки конечных результатов. 

В Министерстве создана и действует Комиссия при министре земельных и 
имущественных отношений Республики Татарстан по противодействию 
коррупции (далее – Комиссия при министре по противодействию коррупции), 
деятельность которой организована в соответствии с приказом Министерства от 
11.05.2018 № 207-пр «Об утверждении Положения о Комиссии при министре 
земельных и имущественных отношений Республики Татарстан по 
противодействию коррупции» и утвержденным 22.12.2025 планом работы 
Комиссии  при министре по противодействию коррупции на 2026 год. 

В 2025 году проведено 4 заседания, в том числе 1 расширенное заседание 
с участием полного состава Общественного совета при Министерстве: 
27.03.2025, 27.06.2025, 25.09.2025, 16.12.2025, рассмотрены 17 актуальных 
вопросов. 

Вопросы заседания от 27.03.2025: 
об исполнении программы Министерства по реализации 

антикоррупционной политики Республики Татарстан за 2024 год; 
о деятельности в сфере заказов на поставку товаров, выполнения работ 

(оказания услуг) для нужд Министерства и о контроле в сфере соблюдения 
бюджетного законодательства в 2024 году; 

об итогах проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при 
реализации Министерством своих функций, и внесения уточнений в перечень 
должностей государственной службы, замещение которых связано с 
коррупционными рисками; 

контроль за соблюдением руководителями и работниками 
подведомственных организаций требований уставов подведомственных 
организаций и трудовых договоров, касающихся предотвращения и 
урегулирования конфликта интересов, принятие мер по его предотвращению 
и/или урегулированию, в том числе с привлечением лиц, на которых 
распространяются требования о предотвращении и урегулировании конфликта 
интересов к ответственности в случае несоблюдения этих требований. 

Вопросы заседания от 27.06.2025: 
о проведении проверки соблюдения требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих Республики Татарстан в 
Министерстве, а также претендентов на замещение должностей государственной 
гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве на предмет участия 
в предпринимательской деятельности с использованием баз данных ФНС России 
«ЕГРЮЛ», «ЕГРИП»;  

о контроле за законностью, эффективностью и целевым использованием 
государственного имущества, находящегося в собственности Республики 
Татарстан;  
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об организации экспертно-консультационной поддержки органов власти в 
сфере оценочной деятельности в целях антикоррупционной работы.  

Вопросы заседания от 25.09.2025: 
об исполнении программы «Реализация антикоррупционной политики 

Министерства» за 1 полугодие 2025 года;  
о принятых мерах по предупреждению коррупции в подведомственных 

организациях за 1 полугодие 2025 года;  
о состоянии работы по проведению антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов за 1 
полугодие 2025 года;  

рассмотрение аналитического обзора о реализации мер по 
противодействию коррупции в органах государственной власти Республики 
Татарстан и в органах местного самоуправления по итогам 1 полугодия 2025 
года, подготовленного Администрацией Раиса Республики Татарстан.  

Вопросы расширенного заседания от 16.12.2025: 
о состоянии работы по проведению антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов и 
общественной экспертизы тех проектов нормативных актов, которые не могут 
быть приняты без общественного обсуждения за 2025 год; 

о результатах опроса общественного мнения о состоянии коррупции в 
Минземимуществе Республики Татарстан; 

об итогах года и направлениях взаимодействия Общественного совета и 
Минземимущества Республики Татарстан (по структурным подразделениям и 
направлениям деятельности); 

об итогах реализации Дорожной карты в оценочной деятельности; 
о поддержке многодетных семей в Республике Татарстан по итогам года; 
о рассмотрении и утверждении проекта плана работы Комиссии по 

противодействию коррупции на 2026 год. 
Оценка рыночной стоимости является стартовой составляющей сделок с 

государственным и муниципальным имуществом. От справедливой рыночной 
оценки зависит дальнейшее эффективное вовлечение его в сделки и доходы 
бюджетов всех уровней.  

В 2021 году, по итогам расширенного заседания Комиссии по 
противодействию коррупции и Общественного совета, по согласованию с 
Управлением АКП Аппарата Раиса РТ, в целях обеспечения качества оценки, 
была поддержана инициатива по созданию Дорожной карты «Активизация 
экспертно-консультационной поддержки органов исполнительной власти и 
местного самоуправления в сфере оценочной деятельности». Действие 
Дорожной карты, в соответствии с решением Комиссии по противодействию 
коррупции 17.09.2024, продлено на 2025-2027 годы, информация направлена 
главам муниципальных районов и городских округов, доведена до сведения 
руководителей исполкомов, палат (комитетов, управлений) земельно-
имущественных отношений. 
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  В соответствии с Дорожной картой экспертно-консультационная 
поддержка органов власти в сфере оценочной деятельности осуществляется по 
следующим направлениям: 

- экспертиза (рецензирование) отчетов об оценке; 
- мониторинг рынка недвижимости и прав на нее; 
- исследование рынка жилья для реализации социальных программ;  
- консультации и методическая поддержка. 
Основной формой экспертной поддержки органов власти со стороны 

некоммерческого партнерства «Союз оценщиков Республики Татарстан» 
является рецензирование отчетов об оценке муниципального и государственного 
имущества и прав на него в стандартной форме Профессионального мнения. 
Профессиональное мнение идентично экспертизе СРО, но безвозмездно для 
органов власти, представляется более оперативно и теми же экспертами СРО. 

По состоянию на 31.12.2025 года прошли экспертизу 430 отчетов об оценке 
по 43 муниципальным районам Республики Татарстан по запросам органов 
власти и местного самоуправления республики (95,56%). Экспертиза отчетов 
независимыми экспертами позволяет выявить и предотвратить возможные 
нарушения, приводящие к искажению рыночной стоимости, способствует 
повышению доходности государственного и муниципального имущества. 

Также НП «Союз оценщиков Республики Татарстан» в 2025 году выпущен 
сборник Мониторинга цен объектов недвижимости, земельных участков и 
арендных ставок по состоянию на 01.03.2025 и 01.09.2025, на диапазоны 
которого ориентируются органы власти, оценщики и контрольно-надзорные 
органы. 

Завершены исследования жилой недвижимости по 68 объектам 
исследования по состоянию на 1 и 2 полугодие 2025 года, результаты 
опубликованы, согласованы и направлены в Министерство по делам молодежи 
Республики Татарстан, Министерство строительства, архитектуры и жилищно-
коммунального хозяйства Республики Татарстан, исполнительные комитеты 
всех городских округов и муниципальных районов Республики Татарстан для 
учета в профильных целевых программах предоставления (субсидирования) 
жилья, что позволяет уменьшить коррупционные риски.  

Министерство в течение года привлекало представителей НП «Союз 
оценщиков Республики Татарстан» к участию в обучающих семинарах для 
органов по управлению муниципальным имуществом в сфере оценочной 
деятельности, где давались рекомендации по составлению технических заданий, 
требованиям к оценщикам, проверке отчетов об оценке в целях противодействия 
коррупции, привлечения высококвалифицированных оценщиков для 
выполнения государственного и муниципального заказа и повышения качества 
оценки. 

 
А) В 2025 году во исполнение требований федерального и 

республиканского законодательства о противодействии коррупции 
Министерством приняты нормативные правовые акты: 
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1) приказ от 13.03.2025 № 131-пр «О внесении изменения в состав 
Комиссии Министерства земельных и имущественных отношений Республики 
Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта 
интересов, утвержденный приказом от 02.07.2024 № 414-пр «Об утверждении 
Положения о Комиссии Министерства земельных и имущественных отношений 
Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта 
интересов»; 

2) приказ от 24.03.2025 № 160-пр «О составе Комиссии при министре 
земельных и имущественных отношений Республики Татарстан по 
противодействию коррупции»; 

3) приказ от 18.04.2025 № 217-пр «О составе Комиссии при министре 
земельных и имущественных отношений Республики Татарстан по 
противодействию коррупции»; 

4) приказ от 29.04.2025 № 240-пр «О внесении изменения в состав 
Комиссии Министерства земельных и имущественных отношений Республики 
Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта 
интересов, утвержденный приказом Министерства земельных и имущественных 
отношений Республики Татарстан от 02.07.2024 № 414-пр «Об утверждении 
Положения о Комиссии Министерства земельных и имущественных отношений 
Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта 
интересов»; 

5) приказ от 01.07.2025 № 399-пр «О внесении изменений в приказ 
Министерства земельных и имущественных отношений Республики Татарстан 
от 25.01.2024 № 34-пр «Об утверждении программы Министерства земельных и 
имущественных отношений Республики Татарстан по реализации 
антикоррупционной политики»; 

6) приказ от 08.07.2025 № 407-пр «О внесении изменений в состав 
Комиссии Министерства земельных и имущественных  отношений Республики 
Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта 
интересов, утвержденный приказом Министерства земельных и имущественных 
отношений Республики Татарстан от 02.07.2024 № 414-пр «Об утверждении 
Положения о Комиссии Министерства земельных и имущественных отношений 
Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта 
интересов»; 

7) приказ от 30.09.2025 № 578-пр «О составе Комиссии при министре 
земельных и имущественных отношений Республики Татарстан по 
противодействию коррупции»; 
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8) приказ от 11.12.2025 № 716-пр «О внесении изменения в состав 
Комиссии Министерства земельных и имущественных отношений Республики 
Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта 
интересов, утвержденный приказом Министерства земельных и имущественных 
отношений Республики Татарстан от 02.07.2024 № 414-пр «Об утверждении 
Положения о Комиссии Министерства земельных и имущественных отношений 
Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта 
интересов»; 

9) приказ от 15.12.2025 № 720-пр «О составе Комиссии при министре 
земельных и имущественных отношений Республики Татарстан по 
противодействию коррупции». 

 
Б) Срок исполнения программы Министерства по реализации 

антикоррупционной политики Республики Татарстан в соответствии с 
поручением     Премьер-министра    Республики    Татарстан    А.В.Песошина      
от 22.03.2025 № 17048-АП продлен до 2028 года и предусматривает 54 
мероприятия с индикаторами оценки конечных результатов. 

Отчеты об исполнении программы ежеквартально направляются в 
Министерство юстиции Республики Татарстан, размещаются на официальном 
сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции», а также 
обсуждаются на совместных расширенных заседаниях Комиссии при министре 
по противодействию коррупции и Общественного совета при Министерстве. 

 
В) С начала 2025 года проведена антикоррупционная экспертиза                                 

186 проектов нормативных правовых актов, из них: 
2 проекта закона Республики Татарстан; 
56 проектов постановлений Кабинета Министров Республики Татарстан; 
9 проектов распоряжений Кабинета Министров Республики Татарстан; 
29 проектов приказов Министерства; 
90 проектов распоряжений Министерства. 
В целях проведения независимой антикоррупционной экспертизы на 

официальном портале Республики Татарстан размещены 186 проекта 
нормативных правовых актов.  

Проекты нормативных правовых актов доступны на официальном сайте 
Министерства в подразделе «Антикоррупционная экспертиза» раздела 
«Противодействие коррупции».  

 
Г) С целью формирования нетерпимого отношения к коррупции 

Министерством проводятся семинары и обучение государственных гражданских 
служащих Министерства. 

18.06.2025 проведен обучающий семинар для государственных 
гражданских служащих Министерства и руководителей подведомственных 
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учреждений, посвященный профилактике коррупционных правонарушений, 
предотвращению и урегулированию конфликта интересов, с приглашением 
представителей Управления Раиса Республики Татарстан и прокуратуры 
Республики Татарстан. 

03.12.2025 состоялось мероприятие для государственных гражданских 
служащих Министерства и руководителей подведомственных учреждений, 
приуроченное к Международному дню борьбы с коррупцией, с приглашением 
представителя управления экономической безопасности и противодействия 
коррупции МВД по Республике Татарстан. Мероприятие прошло в формате 
лекции с последующим проведением тематической викторины. 

 
Д) В целях повышения эффективности деятельности муниципальных 

образований Республики Татарстан Министерство оказывает систематическую 
практическую и методическую помощь органам местного самоуправления по 
вопросам, относящимся к сфере земельных и имущественных отношений.  

В Министерстве проводятся двухдневные стажировки для 
профессионального развития муниципальных служащих Республики Татарстан 
по программе: «Организация управления имуществом и земельными ресурсами, 
сдача в аренду имущества и земельных участков и прочее». В программу 
стажировок включаются вопросы по основным направлениям деятельности 
органов местного самоуправления в сфере земельных и имущественных 
отношений, в том числе  учет муниципального имущества, арендные отношения, 
управление муниципальным имуществом и его реализация в электронной форме, 
повышение эффективности управления муниципальными унитарными 
предприятиями и акционерными обществами с долей участия муниципального 
образования в уставном капитале, развитие земельных отношений в 
муниципальном образовании, взаимодействие с оценочным сообществом и 
экспертиза отчетов об оценке муниципального имущества, территориальное 
планирование, деятельность в области кадастровых отношений. С 2018 года 
проведено 15 стажировок, в которых приняли участие 74 служащих                    
Республики Татарстан. 

Министерство ежегодно организовывает проведение обучающих 
семинаров для руководителей и специалистов палат (управлений, комитетов) 
земельных и имущественных отношений муниципальных образований 
Республики Татарстан.  

В 2025 году проведено 2 семинара по теме: «Практикум по ключевым 
вопросам деятельности органов местного самоуправления по управлению 
объектами муниципального имущества в Республике Татарстан». 

В рамках работы по сокращению задолженности перед бюджетами 
муниципальных образований по арендным платежам Министерство принимает 
участие в еженедельных совещаниях в режиме видеоконференцсвязи, 
проводимых Министерством финансов Республики Татарстан, с участием 
представителей Управления Федеральной налоговой службы по Республике 
Татарстан, Управления Федеральной службы судебных приставов по Республике 
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Татарстан, палат (управлений, комитетов) имущественных и земельных 
отношений Республики Татарстан. В ходе совещаний рассматриваются вопросы 
проведения муниципальными образованиями Республики Татарстан 
мероприятий по сокращению задолженности перед местными бюджетами 
Республики Татарстан по арендной плате за имущество и земельные участки.   

Кроме того, в 2025 году состоялось одно заседание рабочей группы по 
проведению анализа динамики задолженности перед бюджетами 
муниципальных образований Республики Татарстан по арендной плате за 
имущество и земельные участки с участием представителей Главного 
управления Федеральной службы судебных приставов по Республике Татарстан, 
Министерства финансов Республики Татарстан, районных отделений службы 
судебных приставов, руководителей палат (управлений, комитетов) земельных и 
имущественных отношений муниципальных образований Республики 
Татарстан, допустивших рост задолженности по сравнению с началом 2025 года.  

Министерством осуществляется предоставление 25 государственных 
услуг в рамках административных регламентов, разработанных в соответствии с 
нормами Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением 
Кабинета Министров Республики Татарстан от 28.02.2022 № 175 «Об 
утверждении Порядка разработки и утверждения административных 
регламентов предоставления государственных услуг республиканскими 
органами исполнительной власти и о признании утратившими силу отдельных 
постановлений Кабинета Министров Республики Татарстан» (с изменениями, 
внесенными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от                      
29.09.2025 № 776). Административные регламенты предоставления 
государственных услуг проходят государственную регистрацию в Министерстве 
юстиции Республики Татарстан и публикуются на официальном портале 
правовой информации Республики Татарстан. 

На портал государственных и муниципальных услуг Республики Татарстан 
выведены 25 государственных услуг, оказываемых Министерством,                                      
12 государственных услуг выведены на Единый портал государственных и 
муниципальных услуг (функций). 

Исчерпывающая информация о способах, порядке, сроках и документах, 
необходимых для предоставления государственных услуг, размещена на 
официальном сайте Министерства https://mzio.tatarstan.ru/gosudarstvennie-uslugi-
i-funktsii-ministerstva.htm. 

В рамках реализации государственной программы «Развитие 
государственной гражданской службы Республики Татарстан и муниципальной 
службы в Республике Татарстан» на курсах повышения квалификации для 
государственных и муниципальных служащих Республики Татарстан, 
организованных Высшей школой государственного и муниципального 
управления Казанского (Приволжского) федерального университета, 4 
государственных гражданских служащих Министерства прошли курсы 
повышения квалификации по антикоррупционной направленности. 

https://mzio.tatarstan.ru/gosudarstvennie-uslugi-i-funktsii-ministerstva.htm
https://mzio.tatarstan.ru/gosudarstvennie-uslugi-i-funktsii-ministerstva.htm
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На заседаниях Комиссии Министерства по оценке профессионального 
уровня кандидатов на замещение вакантных должностей государственной 
гражданской службы (далее – конкурсная Комиссия), аттестационной Комиссии 
Министерства с претендентами на замещение вакантной должности 
государственной гражданской службы и государственным служащим 
Министерства в обязательном порядке рассматриваются вопросы соблюдения 
запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия 
коррупции, меры по урегулированию конфликта интересов. 

В 2025 году проведено 2 заседания конкурсных комиссий и 4 заседания 
аттестационных комиссий, государственных гражданских служащих, 
прошедших аттестацию – 19.  
 С использованием ЕГРЮЛ и ЕГРИП проверено 15 кандидатов, 
претендующих на замещение должностей государственной гражданской 
службы. 

 
Е) По вопросам реализации антикоррупционной политики Министерством 

организовано взаимодействие со средствами массовой информации: 
Республиканским агентством по печати и массовым коммуникациям 
«Татмедиа», телеканалами ТНВ, ГТРК «Татарстан», информационным 
агентством «Татар-информ», привлекаемыми к освещению тем по основным 
направлениям деятельности Министерства. 

Вся информация о проводимых мероприятиях, пресс-релизы, 
фоторепортажи, материалы размещаются на официальном сайте Министерства в 
разделе «Пресс-служба». В 2025 году руководством Министерства осуществлено 
2 выступления антикоррупционной направленности, из них в форме 
телепрограмм – 0, материала в информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет – 2. 

В течение 2025 года в разделе «Новости» официального сайта 
Министерства опубликовано 360 сообщения на русском, татарском языках, 
размещен 21 фоторепортаж с совещаний и мероприятий. Размещаются и 
передаются в средства массовой информации пресс-релизы с заседаний 
коллегий, комиссий и совещаний, проводимых в Министерстве.  

Также на официальном сайте Министерства в ленте новостей 
периодически размещается рубрика «Антикоррупционное правовое 
просвещение». В отчетный период размещено 10 материалов по 
антикоррупционному правовому просвещению.  

В целях информирования населения об основных направлениях 
деятельности Министерства в отчетном году в средствах массовой информации 
вышло более 500 информационных материалов.  

Наиболее актуальные ответы на вопросы в сфере деятельности 
Министерства размещены на официальном сайте http://mzio.tatarstan.ru/ в 
разделе «Часто задаваемые вопросы». 
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Ж) В целях осуществления государственного управления в сфере 
земельных и имущественных отношений, а также рассмотрения вопросов, 
связанных с реализацией в Республике Татарстан прав и свобод граждан и прав 
общественных объединений и иных негосударственных некоммерческих 
организаций при формировании и реализации государственной политики в 
соответствующей сфере, прав граждан на предоставление качественных услуг, 
их эффективности и безопасности, совершенствования государственной 
системы контроля и надзора в сфере оказания услуг населению создан 
Общественный совет при Министерстве. Приказом Министерства от 15.11.2021 
№ 650-пр утверждено Положение об Общественном совете, приказом 
Министерства от 17.02.2025 № 73-пр утвержден состав Общественного совета 
при Министерстве. 

Общественный совет при Министерстве состоит из 7 человек, в том числе               
из 4 членов Общественной палаты Республики Татарстан. Члены Общественного 
совета принимают активное участие в работе Министерства: участвуют в 
заседаниях коллегий, являются членами Комиссии Министерства по оценке 
профессионального уровня кандидатов на замещение вакантных должностей 
государственной гражданской службы, аттестационной Комиссии,  Комиссии 
Министерства по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта 
интересов (далее – Комиссия по соблюдению требований к служебному 
поведению и урегулированию конфликта интересов), Комиссии при министре по 
противодействию коррупции.  

На заседаниях Общественного совета при Министерстве и Правления 
некоммерческого партнерства «Союз оценщиков Республики Татарстан» 
рассматриваются вопросы антикоррупционной направленности, в том числе 
отчеты об исполнении ведомственной антикоррупционной программы 
Министерства.    

В 2025 году проведено 4 заседания Общественного совета при 
Министерстве, в том числе 1 расширенное совместное заседание с Комиссией 
при министре по противодействию коррупции.  

Информация о проведенных заседаниях размещена на официальном сайте 
Министерства в разделах «Пресс-служба» и «Общественный совет                                        
при Министерстве https://mzio.tatarstan.ru/obshchestvenniy-sovet-pri-ministerstve-
zemelnih-i.htm, а также на официальном сайте некоммерческого партнерства 
«Союз оценщиков Республики Татарстан» http://оценщики-рт.рф/. 

 
Состояние коррупции в Министерстве  
 
А) В 2025 году в Министерстве к дисциплинарной ответственности 

привлечены 2 государственных гражданских служащих, из которых 1 уволен за 
несоблюдение требований об урегулировании конфликта интересов по утрате 
доверия. 

 

https://mzio.tatarstan.ru/obshchestvenniy-sovet-pri-ministerstve-zemelnih-i.htm
https://mzio.tatarstan.ru/obshchestvenniy-sovet-pri-ministerstve-zemelnih-i.htm
http://%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%BD%D1%89%D0%B8%D0%BA%D0%B8-%D1%80%D1%82.%D1%80%D1%84/
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Б) Уголовное дело в отношении бывшего начальника отдела аренды и 
реализации государственного имущества управления имущества Министерства 
Аминова И.А. находится на рассмотрении в Вахитовском районном суде 
г.Казани. 

 
В) Штатная численность государственных гражданских служащих 

Министерства в 2025 году составила 103 человека, фактическая численность по 
состоянию на 31.12.2025 года составила 101 человек.  

Общая штатная численность служащих, включенных в перечень 
должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в 
Министерстве, замещение которых связано с коррупционными рисками, при 
замещении которых государственные гражданские служащие обязаны 
представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера и о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей (далее – Перечень), составляет 81 человек. 

Кроме того, во исполнение пункта 1.3 мероприятий Государственной 
программы «Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан», 
утвержденной постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 
19.07.2014 № 512, ежегодно проводится оценка коррупционных рисков, 
возникающих при реализации государственными служащими Министерства 
функций, и при необходимости внесение уточнений в Перечень. 

В 2025 году за отчетный 2024 год государственными гражданскими 
служащими в Министерстве представлено 206 справок о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, 13 справок о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
представлены руководителями подведомственных учреждений Министерства.  

В трудовые договоры с руководителями государственных унитарных 
предприятий Республики Татарстан, а также акционерных обществ со 100% 
долей Республики Татарстан в уставном капитале включен раздел по 
предотвращению и урегулированию конфликта интересов. 

Все государственные гражданские служащие и руководители 
подведомственных учреждений информируются по вопросам соблюдения 
ограничений и запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в 
целях противодействия коррупции, в том числе в случае возникновения 
конфликта интересов принимаются необходимые меры по урегулированию или 
предотвращению такого конфликта. Фактов нарушений требований 
законодательства о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и 
урегулирования конфликта интересов, не выявлено. 

В 2025 году от государственных гражданских служащих поступило                     
1 уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. Основное 
направление деятельности по иной оплачиваемой работе: проведение занятий и 
лекций в высших образовательных учреждениях в свободное от работы время.  
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Г) Министерством проводится опрос общественного мнения о состоянии 
коррупции, целью которого является выявление отношения граждан к 
коррупции, установление причин и условий ее возникновения.  

В 2025 году проведено отраслевое исследование среди государственных 
органов исполнительной власти Республики Татарстан. 

В опросе приняли участие 819 респондентов. По результатам опроса 97% 
респондентов не сталкивались с коррупционными проявлениями среди 
сотрудников Министерства, 3% респондентов указали на коррупционные риски 
в определенных направлениях деятельности Министерства. 12% респондентов 
полагают, что коррупции в Республике Татарстан за последние годы стало 
намного меньше, 5% считают, что коррупции стало больше, 16% полагают, что 
уровень коррупции остался на том же уровне, 67% затрудняются ответить.  

Результаты опроса размещены на сайте Министерства в подразделе 
«Результаты отраслевого исследования о состоянии коррупции в Министерстве 
земельных и имущественных отношений Республики Татарстан». 

 
Д) В настоящее время одним из актуальных вопросов остается 

неэффективное использование земель сельскохозяйственного назначения. 
Согласно данным Управления Федеральной службы по ветеринарному и 

фитосанитарному надзору по Республике Татарстан на 15.12.2025 в Республике 
Татарстан выявлено 60,75 тыс. гектаров неиспользуемых земель 
сельскохозяйственного назначения, из них вовлечено в сельскохозяйственный 
оборот 11,64 тыс. гектаров.  

В соответствии со статьей 6 Федерального закона от 24.07.2002                                 
№ 101-ФЗ  «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения», земельный 
участок из земель сельскохозяйственного назначения может быть изъят у его 
собственника по решению суда в случае, если в рамках федерального 
государственного земельного контроля (надзора) на дату проведения 
контрольного (надзорного) мероприятия выявлен факт неиспользования такого 
земельного участка по целевому назначению в течение трех и более лет. 

 
 Работа кадровой службы (ответственных лиц за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений) 

 
Осуществление кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел 

государственных служащих (лиц, замещающих муниципальные должности и 
должности муниципальной службы), в том числе контроля за актуализацией 
сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на 
указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и 
свойственниках (супругах своих братьев и сестер и о братьях и сестрах своих 
супругов), в целях выявления возможного конфликта интересов осуществляется 
на постоянной основе. В отчетный период проанализированы данные 15 
претендентов на замещение должностей государственной гражданской службы 
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Республики Татарстан в Министерстве и 101 государственного гражданского 
служащего. 

Все государственные гражданские служащие в Министерстве 
информируются по вопросам соблюдения ограничений, запретов, связанных с 
прохождением государственной службы, а также требований по исполнению 
обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе 
ограничений, касающихся дарения и получения подарков.  

При приеме гражданина на государственную гражданскую службу 
проводится работа по ознакомлению с требованиями действующего 
законодательства о государственной службе и по противодействию коррупции.  

Гражданским служащим Министерства, планирующим увольнение с 
государственной гражданской службы, выдается копия постановления 
Правительства Российской Федерации от 21 января 2015  года № 29                                      
«Об утверждении Правил сообщения работодателем о заключении трудового 
или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с 
гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной 
службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами 
Российской Федерации». 

С начала 2025 года рассмотрено 8 уведомлений от нового работодателя о 
приеме на работу граждан, ранее замещавших должности государственной 
гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве. 

Конфликтов интересов или возникновение возможного конфликта 
интересов не установлено. 

Также в рамках мероприятий, установленных в целях противодействия 
коррупции и контроля за применением мер юридической ответственности, в 
соответствии с пунктом 79 Методических рекомендаций по вопросам 
соблюдения ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего должность 
государственной (муниципальной) службы, при заключении им трудового или 
гражданско-правового договора с организацией (письмо Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 12.10.2018 № 18-0/10/В-7881) в 
прокуратуру Республики Татарстан с начала 2025 года направлена информация 
об отсутствии сведений о дальнейшем трудоустройстве в отношении 4 граждан, 
замещавших ранее должность государственной гражданской службы 
Республики Татарстан в Министерстве. 

На официальном сайте Министерства в ленте новостей размещается 
«Антикоррупционное правовое просвещение», также информация дублируется 
в разделе «Противодействие коррупции». В отчетный период размещено                              
10 материалов. 

 
А), Б) В 2025 году проведен анализ сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных 
государственными гражданскими служащими Министерства за 2022 – 2024 
годы. Результаты анализа рассмотрены на заседании Комиссии по соблюдению 

http://garant.tatarstan.ru/document?id=70751170&sub=0
http://garant.tatarstan.ru/document?id=70751170&sub=0
http://garant.tatarstan.ru/document?id=70751170&sub=0
http://garant.tatarstan.ru/document?id=70751170&sub=0
http://garant.tatarstan.ru/document?id=70751170&sub=0
http://garant.tatarstan.ru/document?id=70751170&sub=0
http://garant.tatarstan.ru/document?id=70751170&sub=0
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требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. 
По итогам заседания Комиссии от 28.10.2025 принято решение: 

признать, что сведения, представленные государственным гражданским 
служащим, являются недостоверными и (или) полными и рекомендовать 
министру применить к государственному служащему взыскание в виде 
«замечания».  

 
Реализация иных мер, предусмотренных федеральным 

законодательством и законодательством Республики Татарстан о 
противодействии коррупции 

 
Во исполнение Федерального закона от 09 февраля 2009 года № 8-ФЗ                

«Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных 
органов и органов местного самоуправления» проводится работа по заполнению 
раздела «Противодействие коррупции» официального сайта Министерства в 
соответствии с Едиными требованиями к размещению и наполнению разделов 
официальных сайтов исполнительных органов государственной власти 
Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети Интернет 
по вопросам противодействия коррупции, утвержденными постановлением 
Кабинета Министров Республики Татарстан 04.04.2013 № 225. 

В целях совершенствования организации работы по противодействию 
коррупции в Министерстве работает «Телефон доверия», «Интернет-приемная» 
и «Ящик доверия». Также на первом этаже Министерства располагается 
обновляемый на двух государственных языках информационный стенд, 
посвященный антикоррупционной политике. 

В 2025 году взыскания за несоблюдение ограничений, запретов, 
требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, 
неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия 
коррупции, к государственным гражданским служащим Министерства не 
применялись. Заявления о наличии конфликта интересов или возникновении 
возможного конфликта интересов от государственных гражданских служащих 
Министерства не поступали, основания для проведения проверок отсутствуют. 

В целях повышения эффективности антикоррупционной работы в 
Министерстве на 2026 год запланированы следующие мероприятия: 

проведение антикоррупционной экспертизы и независимой 
антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов; 

проведение анализа сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представляемых в соответствии с Федеральным 
законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

проведение анализа сведений о расходах, представляемых в соответствии 
с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за 
соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных 
лиц их доходам»; 
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проведение проверок исполнения государственными гражданскими 
служащими Министерства обязанностей, установленных законодательством о 
противодействии коррупции; 

проведение проверок соблюдения государственными гражданскими 
служащими Министерства и претендентами на замещение должностей 
государственной гражданской службы требований к служебному поведению, в 
том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с 
использованием баз данных Федеральной налоговой службы Российской 
Федерации (ЕГРЮЛ, ЕГРИП); 

проведение проверок информации о наличии конфликта интересов или 
возможности возникновения конфликта интересов у государственных 
гражданских служащих, поступивших от организаций или граждан, замещавших 
ранее должности государственной гражданской службы Республики Татарстан в 
Министерстве, при приеме на работу; 

проведение заседаний Комиссии при министре по противодействию 
коррупции; 

проведение заседаний Комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению и урегулированию конфликта интересов; 

проведение опроса общественного мнения о состоянии коррупции в 
Министерстве; 

проведение правового и антикоррупционного просвещения 
государственных гражданских служащих Министерства посредством 
консультаций, семинаров, круглых столов с участием институтов гражданского 
общества; 

рассмотрение вопросов антикоррупционной направленности на 
заседаниях Комиссии Министерства по оценке профессионального уровня 
кандидатов на замещение вакантных должностей государственной гражданской 
службы, аттестационной Комиссии Министерства и Общественного совета при 
Министерстве; 

обеспечение информационного освещения работы по противодействию 
коррупции в Министерстве в средствах массовой информации, включая сеть 
Интернет. 



Приложение  
 

Заседания Комиссии при министре земельных и имущественных отношений Республики Татарстан по 
противодействию коррупции 

 

 

      



 

     Расширенное заседание Комиссии при министре земельных и имущественных отношений Республики 
Татарстан по противодействию коррупции и Общественного совета при Министерстве земельных и 

имущественных отношений Республики Татарстан 

 

 
 



 

                  

                       

 



 

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских 
служащих Министерства и урегулированию конфликта интересов 

 

   
 
 



 

 
 
     

  
 
 
 
 



 

Обучающий семинар по профилактике коррупционных правонарушений, предотвращению и урегулированию 
конфликта интересов  

 

       
 

 
 



 

 
 

Мероприятие, приуроченное к Международному дню борьбы с коррупцией 
 
 
  

      

 

 

 

 

 



 

Информационные ссылки:  

https://mzio.tatarstan.ru/index.htm/news/2428944.htm 

https://mzio.tatarstan.ru/index.htm/news/2426077.htm 

https://mzio.tatarstan.ru/index.htm/news/2454093.htm 

https://mzio.tatarstan.ru/index.htm/news/2474424.htm 

https://mzio.tatarstan.ru/index.htm/news/2478440.htm 
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https://mzio.tatarstan.ru/index.htm/news/2478440.htm

	Отчет за 2025 год
	В 2025 году за отчетный 2024 год государственными гражданскими служащими в Министерстве представлено 206 справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 13 справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах...
	В трудовые договоры с руководителями государственных унитарных предприятий Республики Татарстан, а также акционерных обществ со 100% долей Республики Татарстан в уставном капитале включен раздел по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.
	Все государственные гражданские служащие и руководители подведомственных учреждений информируются по вопросам соблюдения ограничений и запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе в случае ...
	В 2025 году от государственных гражданских служащих поступило                     1 уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. Основное направление деятельности по иной оплачиваемой работе: проведение занятий и лекций в высших образов...

	Отчет за 2025 год приложение

